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Quelles sont les plus-values
du FSE sur les parcours
professionnels des personnes
ayant suivi une formation
professionnelle ?

Les apports de la formation professionnelle apparaissent
apres la fin de la formation:

e un taux d'emploi supérieur de 8 points

e une part des emplois a durée indéterminée
qui progresse et rejoint celle du groupe
témoin

» une formation qui bénéficie le plus a ceux
qui avaient un niveau CAP et infra a l'entrée
en formation

- . Taux d'emploi selon le type
A 18 mois, de formation préparée

formations certifiantes _

Formations certifiantes

qualifiantes Formations qualifiantes

Groupe témoin

Groupe des personnes ayant suivi une formation

ayant obtenu leur
diplome, titre professionnel, habilitation ou certificat
11 points de plus

, la formation
apparait comme jouant un réle protecteur face a la crise:

e le taux d’emploi baisse deux fois moins pour les
personnes ayant suivi une formation que pour le
groupe témoin

e il reste quoi qu'il en soit supérieur a celui du groupe
témoin (+ 12 points)

RECOMMANDATIONS :

Maintenir un panel large de formations certifiantes et
qualifiantes via Uimplication du FSE

Poursuivre la formation des personnes les moins
qualifiées grace au soutien du FSE

Retrouvez les résultats complémentaires issus de ce travail
dans l'infographie sur la méthode, la synthése ou le rapport de
Uévaluation d'impact
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