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Ftat d’avancement du Programme Opérationnel Régional

FEDER-FSE

Pour étre au plus proche des citoyens, I'Union européenne ne gére pas directement les fonds européens.
Ainsi, depuis le 1er janvier 2014, la Région Sud Provence-Alpes-Cote d'Azur est responsable de la mise en
ceuvre des politiques européennes sur son territoire.

Le programme Opérationnel Régional FEDER — FSE vise a investir pour la Croissance et I'Emploi au travers

de 5 axes prioritaires:
e Recherche, Innovation, PME
e Technologies de I'Information et de la Communication
e Transition énergétique - Valorisation durable des ressources
e Inclusion sociale par I'emploi

e Formation

Entre 2014 et 2020, 284 millions d'€ de Fonds Européen de Développement Régional

et 147 millions d'€ de Fonds Social Européen sont investis sur le territoire par |'Union

européenne.

Soit 431 millions d"€ pour le programme FEDER-FSE

B AXE 1 - Recherche,Innovation, PME

Maquette UE 15158 154 € (FEDER)

m AXE 2 - Développer I'économie et les
126 182 000 € services numériques (FEDER)

141471182 €
m AXE 3 - Transition énergétique et

valorisation durable des ressources
(FEDER)

43 604 000 €
20 189 000 (FEDER)
84390 168 €

AXE 4 - Inclusion sociale par I'emploi

m AXE 5 - Investir dans les compétences,
I'éducation, la formation tout au long de
la vie (FSE)

M Gestion administrative



Les étapes de la vie du programme
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Chiffres clés FEDER 2018
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Etat d’avancement du programme Opérationnel Régional

FEDER - FSE

Répartition des projets programmés en €

153481516 €
211455719€

114793424 €
82767579 €

W AXE 1 - Recherche,Innovation, PME
(FEDER)

m AXE 2 - Développer I'économie et les
services numériques (FEDER)

m AXE 3 - Transition énergétique et
valorisation durable des ressources
(FEDER)

AXE 4 - Inclusion sociale par I'emploi
(FEDER)

H AXE 5 - Investir dans les compétences,
I'éducation, la formation tout au long de
la vie (FSE)

Répartition des projets en nombre de dossiers

m AXE 1 - Recherche,Innovation, PME
(FEDER)

m AXE 2 - Développer I'économie et les
services numériques (FEDER)

m AXE 3 - Transition énergétique et
valorisation durable des ressources
(FEDER)

AXE 4 - Inclusion sociale par I'emploi
(FEDER)

H AXE 5 - Investir dans les compétences,
I'éducation, la formation tout au long de
la vie (FSE)



/oom FEDER

Mise en place d'un nouvel outil financier au service des TPE-PME de la région

2018 a vu la création d'un Fonds Régional de Garantie FEDER au service de |'accés au financement bancaire
des TPE-PME de la région. Avec ce dispositif, la Région et de Bpifrance, qui en assure la mise en ceuvre,
simplifient 'acces des entreprises au soutien financier de |'Europe. Les financements FEDER sont ainsi

injectés plus rapidement vers les entreprises régionales pour les aider a étre plus compétitive et a innover.

Avec le fonds de garantie régional FEDER, la Région se porte garante des préts réalisés par les chefs
d'entreprise aupres des banques, ce qui permet de faciliter I'acces des TPE-PME au crédit bancaire. |l
permet de réduire les difficultés d'acces au crédit rencontrées par les PME dans le cadre de leur recherche
de financement bancaire soit pour les projets considérés comme trop risqués par les banques, soit dans

le cas ou ces PME ne disposent pas nécessairement du cautionnement personnel.

Garantie bancaire gratuite, les entrepreneurs peuvent en bénéficier simplement lors de leur demande de
prét auprés de leur banque. Elle permet de couvrir jusqu'a 70% du risque pour les banques (pertes relatives
au non-paiement du capital et des intéréts du prét) et donne un confort aux banques via une garantie
gratuite (cet avantage financier est reporté sur les PME) et une couverture sur une base " prét par prét "
dans la limite d'un taux plafond pré-défini.650 entreprises devraient bénéficier du Fonds Régional de

Garantie FEDER avec un puissant effet levier sur les financements privés.

Les TPE/PME sont un moteur de croissance et de création d'emplois. Le financement de leur

développement est une priorité partagée par la Région, I'Union Européenne et Bpifrance.

bpi

Codt total : 20 000 000€ dont 10 000 000€ de la Région Sud et

10 000 000€ de Fonds Européen de Développement Régional

Plus d'informations sur : https://entreprises.maregionsud.fr / www.bpifrance.fr




Palettes de projets FEDER

Travaux d'aménagement du seuil du grand pont de la Bléone

Les travaux d'aménagement du seuil du grand pont
consistent a abaisser les enrochements bétonnés présents
sous les arches du pont a l'altitude de 589 m c'est-a-dire
descendre d'environ 1 m par rapport au niveau actuel.
D'autres travaux sont également prévus pour accompagner
les effets de |'abaissement du lit de la riviere en amont du
seuil, notamment des reprises de fondations de digues, de

prise d'eau de canaux, etc.

Ces travaux ont pour objectifs de rétablir les continuités
biologiques amont/aval de la Bléone pour réduire les
pressions sur la biodiversité (notamment par le
rétablissement de la libre circulation piscicole), de rétablir
les continuités sédimentaires amont/aval de la Bléone pour
restaurer le cours d'eau et d'atteindre un état cible du fond

de lit de la Bléone dans la traversée de Digne les Bains pour

réduire les risques d'inondation.

Co0t total : 1 707 940€ dont 680 000€ de Fonds Européen de
Développement Régional
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Monitoring urbain environnemental dans le quartier de la basse vallée du Var

Ce projet a pour vocation de déployer et tester en grandeur nature
un réseau de pres de 3000 capteurs et éléments de réseaux
permettant le développement de 15 a 20 services de monitoring
environnemental de la ville durable, afin de valider les économies
engendrées, les améliorations du cadre de vie et santé des habitants,
les faisabilités techniques, économiques et contractuelles de ces

solutions.

Les résultats contribueront au développement des usages
numériques a destination des citoyens et de leurs territoires dans
I'objectif d'offrir aux usagers de nouveaux services numériques qui
facilitent leur quotidien, améliorent le cadre de vie urbain, la qualité

de vie et la santé.
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Co0t total : 1 330 000€ dont 717 500€ de Fonds Européen de

Développement Régional

Réhabilitation durable énergétique de 733 logements au "Jas de Bouffan",

Aix en Provence

L'opération de rénovation du quartier du Jas de Bouffan a Aix en Provence a concerné 733 logements (10

résidences, 23 batiments) dans 3 domaines : I'amélioration de la performance énergétique des logements,

permettant de diviser par 3 les consommations en énergie, le confort intérieur des logements et la

requalification des espaces extérieurs.

Codt total : 11 543 973€
dont 634 453€ de la Région Sud

et 2 885 993€ de Fonds Européen
de Développement Régional




Réalisation d'un Parcours des Arts : quartier du centre ancien de la ville de

Hyeres

Ce projet porte la création d'un Parcours des Arts
dans le centre ancien de Hyéres qui consiste en
I'aménagement de locaux commerciaux mis a

disposition a des loyers modérés.

L'objectif est de faire en sorte que le cceur du

centre ancien se révele un moteur pour
I'ensemble du quartier et du centre-ville élargi
talents,

en favorisant ['émergence de

d'entrepreneurs.

Cette opération favorise la création d'emploi et
I'installation pour des artisans, en priorité
résidents du quartier. Le parcours des arts a pour

fonction de lancer une dynamique économique,

sociale et culturelle.

LA REGION INVESTIT
POUR LE DEVELOPPEMENT
ECONOMIQUE DE NOTRE
TERRITOIRE AVEC L'EUROPE

par le Fonds Européen de Développement Régional (FEDER)

REGION (|5 e
SuD "" el
Par ||| 1 VILLE D'HYERES

A ce stade de la vie du projet, 25 locaux commerciaux
situés aux pieds d'immeubles réhabilités du centre
ancien sont d'ores et déja occupés et accueillent des
activités économiques (commerciales, artisanales,
culturelles), mises en ceuvre pour 1/3 par des
résidents du quartier du centre ancien, pour 1/3 par
des hyérois habitant un autre quartier et pour 1/3 par
des personnes habitant des communes autres,

principalement limitrophes.

Colt total : 1 099 978€

dont 1 099 978€ de Fonds Européen
de Développement Régional




Zoom FSE

Un nouvel objectif spécifique sur I'apprentissage

La révision du Programme opérationnel FEDER-FSE en 2018 a permis notamment de créer un nouvel appel
sur |'apprentissage pour contribuer a une augmentation du nombre d'apprentis en région pour rompre

avec la tendance décroissante des effectifs observée jusqu'en 2015.

La Région entend faire de |'apprentissage une filiere d'excellence répondant pleinement aux besoins des
entreprises. Cette filiere doit offrir des perspectives de qualification et d'entrée dans le monde du travail
aux jeunes de la Région Sud Provence-Alpes-Cote d'Azur et permettre ainsi de contribuer a la croissance

et a I'emploi sur le territoire.

Depuis 1999, le nombre d'apprentis a baissé de 14% en région Sud, tandis qu'il augmentait de 11% en
France. Les effectifs en apprentissage décroissent régulierement ces derniéres années, cette baisse n'étant
pas compensée par la forte croissance d'apprentissage dans I'enseignement supérieur (+87% entre 1999
et 2016). Aujourd'hui, I'apprentissage reste tres majoritairement positionné sur les niveaux CAP (48%) et
Baccalauréat (24%). Toutes les enquétes d'insertion montrent que les anciens apprentis ont des taux
d'emploi supérieur aux sortants de la voie scolaire, tout particulierement aux premiers niveaux de

qualification, jusqu'au Bac Pro.

Mélant formation et expérience professionnelle, I'apprentissage peut ainsi étre une réponse efficace a la

lutte contre le chdmage.
Face a ces enjeux, la région souhaite lancer un appel a projet spécifique dédié a I'apprentissage pour :

e Changer les représentations sur |'apprentissage : alors que |'apprentissage, qui rapproche le jeune et
I'entreprise et qui lui permet de s'insérer durablement, n'est pas suffisamment valorisé. Il subsiste dans
I'inconscient collectif une image de métiers manuels largement dévalorisés, de faible niveau de
qualification et une méconnaissance de |'offre en apprentissage dans |I'enseignement supérieur sur

lesquelles nous devons agir.

e Faire de |'apprentissage une voie d'orientation normale : I'objectif est de montrer que |'apprentissage
est une voie normale de formation et pas une voie secondaire pour des jeunes en échec scolaire.

L'apprentissage doit étre choisi et non subi.

e Améliorer les voies d'acces a I'apprentissage : I'objectif est d'augmenter le flux de jeunes a l'entrée

dans les CFA en mettant en place des dispositifs d'accés au préapprentissage.

e Développer le nombre d'entreprises d'accueil : beaucoup d'entreprises francaises méconnaissent
I'apprentissage et son intérét notamment dans le cadre de la gestion prévisionnelle des emplois et

des compétences.

L'appel a projets a été publié le 07.02.2019 pour un montant indicatif de 2 millions d'€ de
FSE.



Palettes de projets FSE

Projet EGAMIX Egalité femmes hommes et mixité des métiers

Le projet EGAMIX coordonné par la fédération régionale des CIDFF de
la région en lien avec 5 antennes départementales a pour objectif général
de faire évoluer durablement les représentations et les comportements

relatifs a la place des femmes et des hommes dans le milieu professionnel

S et de favoriser leur insertion durable dans la vie active, en particulier

E
FEMMES HOMM celle des femmes et des personnes les plus éloignées de I'emploi.

Il s'adresse a des publics-cibles pour une meilleure

sensibilisation a I'égalité professionnelle femmes-hommes :

e Les plus jeunes et les professionnel(le)s encadrant(e)s :
favoriser une représentation moins stéréotypée du monde

du travail et promouvoir la mixité des métiers aupres des

plus jeunes et des adultes qui les encadrent ainsi qu'aupres

des acteurs de |'orientation, de la formation et de I'emploi.

e Femmes en insertion : sensibiliser les femmes sur les métiers

dits " masculins " et les accompagner vers la formation

et/ou I'emploi dans le cadre d'un dispositif innovant axé

sur la mixité des métiers et I'élargissement des choix

| : du. JMGNL
professionnels. «wa“\\@%, W& WL"’

e Tout public : encourager la prise de conscience et la
réflexion sur les freins spécifiques rencontrés par les femmes et les inégalités entre les femmes et les

hommes dans la société, et plus particulierement dans le monde professionnel

Codt total : 537 472€

dont 86 125€ de la Région Sud et
265 845€ de Fonds Social Européen

Plus d'informations sur :
http://paca-fr.cidff.info/




Ecole de la 2éme chance du Var E2CV

Plus de 400 jeunes, de 16 a 25 ans, les plus éloignés de I'emploi habitant le Var ou des départements
limitrophes sont accompagnés vers une insertion professionnelle, au travers de parcours individualisés,

dans le cadre du dispositif E2CV.
L'approche de la la formation est la suivante :
e Une formation individualisée et adaptée au profil de chaque stagiaire
e Une pédagogie visant prioritairement au développement du savoir-étre

e | 'acquisition des codes de |'entreprise au travers notamment de mises en situation professionnelles

VAR

CoUlt total : 1 922 176€ dont 458 591€ de la Région Sud et 729 176€ de
Fonds Social Européen

Plus d'informations sur : http://www.e2c-var.fr/



La Formation, indispensable pour gagner la bataille de I'emploi

La Commande Publique Régionale de Formation Professionnelle Continue représente plus de 22
millions d'€ investissement dans I'objectif d'apporter une qualification aux publics les plus fragiles afin

de les conduire vers une insertion durable.

Le Programme Territorialisé de Formation Qualifiante s’adresse aux publics n'ayant pas acquis le
premier niveau de qualification ou ayant une qualification obsoleéte. Il ceuvre pour I'obtention d'une
certification professionnelle (diplome, titre ou certificat) ainsi que le développement de compétences
professionnelles complémentaires. Il est mis en ceuvre au travers de marchés publics de formation qui
représentent en 2017-2018 en 138 marchés et 440 actions de formation réalisées entre Juillet 2017 et

Décembre 2019.

5858 places de formation ont été ouvertes pour accueillir le public prioritaire de la Région et permettre
ainsi 'augmentation de la qualification des publics les plus fragiles pour les conduire vers une insertion

durable ainsi que la sécurisation des parcours des apprenants.

Centre
Forestier

v__r—-.____ " de la Région
. :[ovence
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CoUt total : 22 104 101€ dont 11 052 050€ de la Région Sud et 11 052 050€
de Fonds Social Européen

Plus d'informations sur : https://www.maregionsud.fr/jeunesse-et-formation/formation-




Dispositif FAJE : Formation et accompagnement de jeunes diplomés vers
I'emploi

Face au constat que méme dipldmés, les jeunes de la Région Sud Provence-Alpes-Cote d'Azur
rencontrent de grandes difficultés d'insertion professionnelle, il est indispensable d'accompagner ces
jeunes diplomés afin qu'ils s'inserent professionnellement et sortent de leur situation sociale et

financiere souvent précaire.

Trois freins principaux ont été décelés dans leurs difficultés d'insertion professionnelle : une
méconnaissance des outils de recherche d'emploi, une mauvaise perception du tissu économique local,
national ou international correspondant a leur corps de métier et un manque d'expérience

professionnelle valorisable sur le marché de |'emploi.

Ainsi, le projet FAJE propose a 60 étudiants une formation-accompagnement en région suivie d'une

mission professionnelle a I'étranger de 6 mois, voire en région pour les titulaires du seul baccalauréat.

CoUt total : 405 230€ dont 202 615€ de la Région Sud et 202 615€ de Fonds
Social Européen

Plus d'informations sur : https://cap-jeunesse.fr/blog/le-faje-2018-2019 /










Résumé a |'attention des citoyens du Rapport de mise en ceuvre 2019

Retrouvez toutes nos actualités et des exemples de projets financés sur
www.europe.maregionsud.fr

Ce document est cofinancé avec les Fonds Européens FEDER et FSE
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