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Description 
synthétique 

Le porteur se proposait  d’accompagner 24 jeunes NEETS de -26 ans des Bouches-
du-Rhône  vers une insertion professionnelle par une mise en situation réelle de 
travail dans une cafeteria d’entreprise, l’acquisition de compétences, la 
découverte de métiers via des ateliers professionnels et des immersions en 
entreprise, dans le cadre d’un accompagnement de 4 à 6 mois, après signature 
d’un contrat pédagogique avec le jeune ; JB Fouque n’a pu en accompagner que 
14, sur une période de 4 mois, car le projet a démarré plus tardivement. 
Rappel des principales actions : 
1 Repérage des jeunes via les partenaires du porteur, informés par une plaquette 
explicative, et entretien d’accueil finalisé par un contrat pédagogique 
2 Accompagnement/acquisition des compétences, 1 à 2 mois après 
l’entretien/diagnostic validé, avec : 
- Mise en situation réelle de travail, par attribution d’un poste de travail sur une 
cafeteria pédagogique 
- Découverte d’autres métiers (espaces verts, maçonnerie), via des ateliers et par 
modules de 4 semaines 
- Ateliers savoir de base (français, math, TIC, raisonnement logique) 
- Ateliers culture et citoyenneté 
- Entretiens individuels hebdomadaires permettant le suivi du parcours et la prise 
en charge des difficultés accessoires (mobilité garde d’enfants…) 
- Mises en situation professionnelle avec des stages en entreprise 
 
L’opération  identifie un/des besoin/s, réponse/s spécifique/s et le PO IEJ a été 
l’occasion de favoriser sa mise en œuvre  
 
JB Fouque avait un projet : mettre aux normes une cafétaria en vue 
d’accompagner des jeunes déjà repérés par la structure, car pour certains déjà 
hébergés, et la réponse à cet appel à projets a pu initier ce projet IEJ, sur une 
courte période (du mois de septembre à décembre) ; Sans l’intervention de l’IEJ, 
l’opération n’aurait pas pu se réaliser, et cela a constitué un effet levier 
bénéfique à l’accompagnement de 14 jeunes sur une période de 4 mois. L’IEJ a 
pu apporter des moyens financiers supplémentaires pour mener à bien cet 
accompagnement.  
 
En grande majorité il s’agissait de  jeunes mineurs non accompagnés qui ont 
rencontré de par leur passé, leur situation familiale,  des freins à une insertion 
sociale et professionnelle. 
La découverte de métiers, du monde de l’entreprise, associée à l’acquisition de 
compétences avec une individualisation des parcours assure la cohérence de 
cette opération. 
La typologie de ce public est connue du service social de l’Aide à l’enfance service 
(ASE) via le conseil départemental, mais l’établissement reçoit également un 
autre type de public : jeunes sous-main de justice, jeunes suivis par la mission 
locale, par Cap-Emploi, par la MDPH.  
 
La mesure de l’impact de cette opération est constatée au travers de l’évolution 
positive de la situation des bénéficiaires en effet : 12 jeunes ont obtenu une 
sortie positive,  
 
L’intérêt particulier de ce projet est de suivre des jeunes en très grande difficulté 
et d’arriver à leur proposer un parcours d’accompagnement adapté à leur 
situation. 



 


