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Axe 1 : Accompagner vers l’emploi les 
demandeurs d’emploi et les inactifs 

 
Axe 2 : Anticiper les mutations et sécuriser les 

parcours et les transitions professionnels 
 



Premier semestre d’animation territoriale  
Axe 1 et 2 

Répartition des thématiques par binômes 
junior/sénior 

AP concernés Binômes 

- Accompagner les DE/inactifs 

Jeunes 

- Missions Locales 

- Décrochage scolaire 

- IEJ 

- Jacqueline BONDI 

- Raymond LLORET 

- Julie BORDES 

- Former les actifs (OPCA) 

- Accompagner les créateurs 

d’activité et les cédants  

- Julien LAMY 

- Sabine DEANA 

- Accompagner les DE et les 

inactifs 

- Mutations économiques 

- Sarah JORDAN 

- Cynthia SOULI 

- Séniors 

- Egalité salariale 

- Revitalisation des bassins 

d’emploi sinistrés 

- Anne-Cecile 

MARANDET 

- Zaliata AHAMADA-

CHANFI 



Premier semestre d’animation territoriale  
Axe 1 et 2 

 

ENJEUX 

• Atteindre les cibles fixées sur les 
publics 
(jeunes/NEETS/inactifs/chômeurs 

 

• Atteindre les objectifs fixés pour la 
consommation de la maquette 

Promotion des 
appels à 

projets sur le 
territoire 

• Faire connaître les appels à projets et 
leur teneur 

• Faire connaître les nouvelles règles de 
gestion et les mesures de 
simplification 

Tenue de 
réunions 

d’information 
sur le territoire 



Premier semestre d’animation territoriale  
Axe 1 et 2 

Plan d’action 1er semestre 2017 

6 réunions d’information dans les 
UD de la Région PACA: 

- Présentation des règles de gestion 
du FSE 2014/2020 

- Présentation des appels à projets 
pour une collaboration avec les UD 
qui ont une connaissance accrue de 

leurs territoires respectifs 

Communication sur les 
thématiques:  

- 2 réunions thématiques pour la 
présentation des appels à projets et 
les règles de gestion aux porteurs de 

projets: 

- Elaboration de bases de données 
par thématiques 

- Mail général pour lancement des 
appels  à projets 

- Mails spécifiques pour chaque AP 

 

Réunions avec les porteurs de 
projets:  

Environ 30 pour les appels à projets 
terminant le 24/04/2017 

Ce qui témoigne d’une bonne 
dynamique d’accompagnement  



Premier semestre d’animation territoriale  
Axe 1 et 2 

BILAN 

AXE - PI - OS 
Nombre de 

dossiers totaux 
sur axes 1 et 2 

Nombre de 
demandes 
reçues au 
premier 

semestre 2017 

1.10.1.1 4 1 

1.8.1.1 15 8 

1.8.3.1 36 24 

2.8.5.1 7 2 

2.8.5.2 2 0 

2.8.5.3 10 4 

Dossiers en 
création non 

déposés 
9 6 

Nombre de 
dossiers total 

74 39 

Bilan du 1er semestre d’animation 
territoriale: 39 dossiers déposés sur 
l’axe 1 et 2 + 6 dossiers en création 
 
• Thématiques rencontrant le plus de 

succès:  
- Création d’entreprises: 24 
- Accompagner les demandeurs 

d’emploi et inactifs: 8 
 
• Thématiques rencontrant des 

difficultés:  
- Séniors 
- Revitalisation des bassins d’emploi 
- Egalité salariale 



AXE 1 
Montant FSE prévisionnel 2015/2019 

Objectif spécifique Nombre de 
dossiers 
déposés 
 

FSE prévisionnel Nombre de 
participants 
prévisionnels 

Accompagner les DE - Jeunes 3 272 322 325 

Accompagner les DE– Tous  11 2 441 902 4 882 

Augmenter le nombre de 
créateurs/repreneurs 

36 7 761 550 
 

12 842 

Prévention du décrochage 
scolaire 

1 169 821 200 

TOTAL 51 10 645 492 18 249 



AXE 1 
Projection des besoins de fongibilité axe 1 

Objectif spécifique Maquette 
Initiale 

FSE 
prévisionnel 

Taux de 
programmation 

escompté 

Projection 
31/12/2020 

(sur la base de la 
moyenne par 

année * par nbre 
d’année restantes) 

Ecart 

Accompagner des DE - 
Jeunes 

2 0000 00 272 322 13,61 % 
1 204 771* 
* Hors EAV 

+ 795 228* 
*Hors EAV 

Accompagner les 
demandeurs d’emploi – 

Tous  
5 000 000 2 441 902 48,83 % 4 274 090 + 725 909 

Accompagner les 
créateurs/repreneurs 

7 000 000 7 761 550 110,87 % 12 633 140 
 

- 5 633 140 
 

Prévention du décrochage 
scolaire 

5 000 000 169 821 3,39 % 682 559 + 4 317 440 

TOTAL 19 000 000  10 645 492 56,02 % 18 794 562 + 205 437 



AXE 1 
Appel à projet EAV 

Accompagner vers l’emploi les jeunes peu ou pas qualifiés 
rencontrant des difficultés particulières d’insertion sociale et/ou 

professionnelle 
1.8.1.1 

17 juillet 2017 : 
Lancement appel à 

projet 

11/09/2017 : Date 
butoir du dépôt des 

candidatures 

31/12/2017 : Fin de 
programmation des 

actions 

Rétroactivité possible au 1er janvier 2017 



•1  166 145 M€ à imputer sur la maquette 
 Enveloppe dédiée à cet appel à projets : 

•60 % 

Taux de cofinancement uniforme de 60% 

•Forfait sortie positive : 158€/sortie positive  soit 95€ FSE + 63€ de crédits Etat 

•Forfait entrée : 571€/entrée EAV   soit 343€ FSE +228€ de crédits Etat  Système forfaitaire 

•Pas de seuil minimal 

Seuil 

•Seuls les crédits d’accompagnement EAV notifiés dans le BOP T, liquidés selon le 
même forfait, peuvent être valorisés en contrepartie du FSE Contrepartie 

•Afin d’éviter des doubles financements, les jeunes en garantie jeunes sont exclus 
de l’action FSE Double Financement 

Caractéristique de l’appel à projet 



 

Les actions éligibles 
 

1/La recherche et la réalisation d’une « sortie positive » (emploi ou formation ou 
création d’entreprise) du jeune à l’issue de l’emploi d’avenir 

2/L’accompagnement du jeune à l’entrée et au maintien en emploi d’avenir 



 
 

L’accompagnement du jeune à l’entrée et au maintien en emploi 
d’avenir en 3 temps 

 

mettre en relation les jeunes 
et les employeurs identifiés. 

identifier les 
employeurs potentiels 
de jeunes en emploi 

d’avenir, négocier leurs 
engagements en termes 

de contenu du poste, 
de parcours, de 
formation, de 
possibilité de 
pérennisation 

identifier les jeunes 
sans emploi 



toute situation continue 
d’emploi *  

•contrat de travail à durée 
indéterminée, contrat de travail à 
durée déterminée    (6 mois 
minimum) 

•titularisation dans la fonction 
publique,  

•emploi de travailleur indépendant, 

•création d'entreprise. 

toute entrée en formation 
professionnelle qualifiante 
ou diplômante dans le cadre 
de la formation initiale ou 
continue 

 
 

Les sorties positives* 

Les sorties positives 
La situation continue d’emploi ou l’entrée en formation doit intervenir au plus tard 4 semaines après la sortie du dispositif 

 

* Sont exclus : Les emplois aidés, quelle que soit leur durée, ainsi que l’entrée en 
structure d’insertion par l’activité économique 



AXE 2 
Montant FSE prévisionnel 2015/2019 

Objectif spécifique 
Nombre de 

dossiers 
déposés 

FSE prévisionnel 
Nombre de 
participants 

prévisionnels 

Mutations économiques 8 2 223 593 490 

Egalité salariale 1 125 638 30 

Formation des actifs 10 8 616 464 5 234 

Revitalisation des bassins 
d’emploi 

0 (2 en 
création) 

0 0 

Conditions de travail des séniors 0 0 0 

TOTAL 19 10 965 697 5 754 



AXE 2 
Projection des besoins de fongibilité axe 2 

Objectif spécifique Maquette 
Initiale 

FSE 
prévisionnel 

Taux de 
programmation 

Projection 
31/12/2020 

(sur la base de la 
moyenne par 

année * par nbre 
d’années 
restantes) 

Ecart 

Mutation 
économique 

3 000 000 2 223 593 74,12% 4 506 752 + 1 506 752 

Egalité salariale 3 000 000 125 638 4,19% 167 671 - 2 832 329 

Formation des actifs 17 000 000 8 616 464 50,69% 17 636 054 + 636 054 

Revitalisation des 
bassins d’emploi 

3 000 000 0 0% 0 - 3 000 000 

Conditions de travail 
des séniors 

3 000 000 0 0% 0 - 3 000 000 

TOTAL 29 000 000 10 965 697 37,81% 22 310 278 - 6 689 722 



Nouveau plan d’action 

Redynamiser les appels à projets rencontrant peu de succès 

Questionnement sur des appels à projets permanents 

Seuils à 20 000 euros de FSE pour des opérations sur 1 an 

Seuils à 15 000 euros pour des opérations pluriannuelles 

Succès de la thématique création d’entreprises 

Demande à court terme d’un transfert d’1 million d’euros pour la création 
d’entreprises ( transfert sur maquette PACA dès accord DGEFP ou dotation DGFEP 
additionnelle) 

Plan d’action global 

Envoi de mails à toute notre base de données au prochain lancement des appels à projets 

Information des consultants en fonds européens lors du lancement de nos appels à projets pour 
qu’ils puissent relayer l’information 

Participation aux journées « Var Europe » pour promouvoir les appels à projets 

Rendez- vous ciblés 



Points soumis à validation 

Baisser le seuil à 20 000 € pour les projets « égalité salariale » et séniors 

Transférer à terme 1 M€ décrochage scolaire vers l’accompagnement 
des créateurs/repreneurs 

Envisager l’ouverture de ligne sur les OS  : DLA et renforcer et 
mutualiser les pratiques d’accompagnement des créateurs et 
repreneurs 

EAV : absence de seuil spécifiquement requis sur cet AP 

Taux de cofinancement : 60 % 





PON FSE 2014 - 2020  
Axe 3: Etat de la programmation 

Axe 3.9.1. : Promouvoir l'inclusion sociale et lutter contre la pauvreté et toute forme de discrimination 
Maquette financière initiale FSE 2014-2020 - Région PACA 99 321 525,00 

Organismes bénéficiaires Montant FSE programmé 

OI 
(Subventions Globales) 

CD06 6 599 280,00 

CD13 10 205 000,00 

CD83 4 786 813,04 

CD84 6 133 636,00 

MPM 7 380 000,00 

MNCA 2 680 740,00 

Montant attribué aux OI à la CRP 29.04.16 37 785 469,04 

ETAT 
(Dossiers Bilatéraux - Inclusion active) 

TPM 457 369,69 

PLIE ACCM 476 572,14 

PLIE PAYS D'AIX 723 975,00 

PLIE OUEST PROVENCE 570 508,05 

PLIE PAYS DE MARTIGUES 181 915,40 

DEPARTEMENT 04 55 999,34 

Montant prévisionnel par l'Etat au 
29.04.16  

  2 466 339,62 

Montant FSE prévisionnel (OI + Etat)   40 251 808,66 

Crédits restant à programmer  59 069 716,34 



PON FSE 2014 - 2020 
Etat de la programmation – Subventions globales 

CD 06  
2015-2017 

FSE total:  
6 599 280 € 

En cours de 
programmation:  

6 899 138 € 

Taux de 
programmation: 

105 % 

Sur 
programmation: 

+ 299 858 € 

Nombre 
d’opérations:  

7 

CD 13  
2015-2017 

FSE total:  
10 205 000 € 

En cours de 
programmation:  

11 199 185 € 

Taux de 
programmation: 

110 % 

Sur 
programmation: 

+ 994 185 € 

Nombre 
d’opérations:  

11 

CD 83 
2015-2016 

FSE total:  
4 786 813 € 

En cours de 
programmation:  

4 679 092 € 

Taux de 
programmation: 

98 % 

Reste à 
programmer:  

107 721 € 

Nombre 
d’opérations:  

27 

CD 84 
2015-2017 

FSE total:  
6 133 636 € 

En cours de 
programmation:  

3 133 498 € 

Taux de 
programmation: 

51 % 

Reste à 
programmer:  
3 000 138 € 

Nombre 
d’opérations:  

20 

MPM 
2015-2017 

FSE total:  
7 380 000 € 

En cours de 
programmation:  

6 980 114 € 

Taux de 
programmation: 

95 % 

Reste à 
programmer:  

399 886 € 

Nombre 
d’opérations:  

10 

MNCA 
2015-2017 

FSE total:  
2 680 740 € 

En cours de 
programmation:  

1 445 617 € 

Taux de 
programmation: 

54 % 

Reste à 
programmer:  
1 235 123 € 

Nombre 
d’opérations: 

26 

Axe 3 - Lutter contre la pauvreté et promouvoir l'inclusion 



PON FSE 2014 - 2020 
Etat de la programmation – PLIE 

TPM 

FSE conventionné:  
457 370 € 

Montant déclaré:  
456 992 € 

Taux de réalisation: 
99 % 

Ecart : 
378 € 

Nombre 
d’opérations:  

1 

ACCM 

FSE conventionné:  

476 572 € 

Montant déclaré: 
469 180 € 

Taux de réalisation: 
98 % 

Ecart:  
7 392 € 

Nombre 
d’opérations:  

1 

PAYS D’AIX 

FSE conventionné:  
723 975 € 

Montant déclaré:  
491 615 € 

Taux de réalisation: 

68 % 

Ecart:  
232 360 € 

Nombre 
d’opérations:  

3 

OUEST 
PROVENCE 

FSE conventionné:  

570 508 € 

Montant déclaré:  

566 448 € 

Taux de réalisation: 
99 % 

Ecart:  

4 060 € 

Nombre 
d’opérations:  

2 

PAYS DE 
MARTIGUES 

FSE conventionné:  

181 915 € 

Montant déclaré:  

153 470 € 

Taux de réalisation: 

84 % 

Ecart:  

28 445 € 

Nombre 
d’opérations:  

1 

Axe 3 - Lutter contre la pauvreté et promouvoir l'inclusion 



PON FSE 2014 - 2020 
Axe 3: Mise en œuvre du programme - Indicateurs 

Organismes Nombre de participants prévisionnels Nombre de participants réalisés Objectif restant à ce jour

CD 06 5 379 7 316 1 937

CD 13 11 017 18 662 7 645

CD 83 8 675 9 361 686

CD 84 8 546 10 471 1 925

MPM 11 947 6 446 -5 501

MNCA 3 437 3 925 488

49 001 56 181 7 180

TPM 3 600 867 -2 733

PLIE ACCM 2 175 967 -1 208

PLIE PAYS D'AIX 4 408 1 814 -2 594

PLIE OUEST PROVENCE 4 660 908 -3 752

PLIE PAYS DE MARTIGUES 1 800 460 -1 340

16 643 5 016 -11 627

TOTAL 65 644 61 197 -4 447

Cible participants - 2018



Approfondir le suivi de la 
lutte anti-fraude et de la 

mise en œuvre de la 
cartographie des risques  

Améliorer le caractère 
circonstancié et conclusif de 

plusieurs points de 
vérification dans les 

rapports produits à chaque 
étape de gestion. 

Constat de l’absence de 
séparation fonctionnelle au 

sein de l’AGD pour les 
opérations internes 

programmées sur les crédits 
d’assistance technique 

Les comités régionaux de 
programmation et de suivi 
(coprésidence Etat-région) 

doivent revêtir un caractère 
plus officiel  

Les constats de la mission d’audit : les points majeurs 



La supervision des organismes 
intermédiaires, bien 

qu’existante, doit se traduire par 
davantage de traces matérielles 

Il convient d’accélérer la 
dynamique de gestion de la 
programmation 2014 2020  

Les organisations, actuellement 
en cours d’actualisation, doivent 

être clarifiées sans délai  

La collaboration entre l’autorité 
de gestion et de certification, 

même existante, doit être encore 
accentuée, notamment au 
moment de la maîtrise des 

risques 

La DIRECCTE doit préciser les 
circuits de validation des 

productions significatives du 
service ainsi que les circuits 

d’envoi des rapports annuels à la 
DGEFP  (hiérarchie et ou DGEFP) 

Les constats de la mission d’audit : les points mineurs 



Débat sur les preuves additionnelles aux fiches 
de temps : toute l’activité ne peut pas être 
prouvée. La DIRECCTE maintient la production 
de 10 livrables/personne 

Formalisation: Le suivi des OI par courriel et les 
validations internes par courriel ne valent-ils pas 
suivi effectif?  

Les questions qui font débat 



formation immédiate des équipes du secrétariat général 

plus grande formalisation des processus 

rencontres avec le conseil régional et la DRFIP 

groupes de travail avec les organismes intermédiaires 

Achèvement des travaux d’audit et de contrôles en cours  

Le plan d’action  



Réflexion sur l’harmonisation des cartographies des risques  

Réflexion sur la prévention des fraudes  

. Vérification au moment de l’instruction 

. Plateforme de déclaration : publicité  

Harmonisation des règles d’instruction et de contrôle 

Chantier à venir 



Traitement des avances et acomptes sur trésorerie disponible 

Montant FSE disponible sur trésorerie 
au 04/05/2017 

6 016 588 Taux proposé par DIRECCTE Hypothèse taux plein 

  Montant FSE programmé  6% 15% 
CG du Var 2017-2019 10 000 000 600 000 1 500 000 

  
Montant total programmé ou à 

programmer 
12% 15% 

Avances projets FSE programmés - AP 
DIRECCTE 2016-2019 1ere et 2ème 
vague 

23 898 410 2 867 809 3 584 762 

  Montant total certifiable 100% 100% 
Remboursement des PLIE  et dept 04 
année 2015 

2 540 976 2 540 976 2 540 976 

  
Montant total certifié  et remonté 
en appel de fonds au 9 mars 2017 

30% 100% 

Remboursement des OI sur CSF 
certifiés années 2015-2016 

2 519 208 762 951 2 519 208 

  38 958 594 6 771 737 10 144 946 
Ecart de trésorerie 755 149 



Raison sociale du 
service 

gestionnaire 

Montant total 
des dépenses 

certifié  

Montant UE  à 
comptabiliser AC 

de ce CSF 

Montant total 
CSF 

sélectionné 

Montant CSF 
retenu 

N° de dossier  
taux de contribution 
par OI/Total certifié 

Pourcentage 
dossiers 

remboursés/ total 
de tréso OI 
disponible 

CD 83 2 955 581,93 € 552 878,81 € 189 159,47 €     21,95% 24,22% 

      56 995,09 € 201401707     

      49 836,17 € 201500144     

      82 328,21 € 201500206     

CD 06 2 560 713,15 € 1 203 563,04 € 362 373,65 € 362 373,65 € 201502072 47,78% 46,40% 

CD 84 706 665,36 € 204 538,07 € 73 107,03 € 73 107,03 € 201503021 8,12% 9,36% 

CD 13 804 365,83 € 371 600,64 € 78 553,16 €     14,75% 10,06% 

      45 003,75 € 201502691     

      33 549,41 € 201504633     

MNCA 299 814,86 € 186 627,72 € 59 758,00 €     7,41% 7,65% 

      34 124,00 € 201504507     

      12 134,00 € 201504590     

      6 840,00 € 201504627     

      6 660,00 € 201504674     

TOTAL 7 327 141,13 € 2 519 208,28 € 762 951,31 €     30,29% 97,69% 

Traitement des avances et acomptes sur trésorerie disponible 



IEJ 



Appel à projet IEJ 2017 

Nous abordons la 3ème année de 
programmation IEJ, avec un nouvel appel à 
projets qui a reçu 19 candidatures, ( incluant 
3 refus) pour un montant de 1 845 945€. 

La programmation estimée est de 5 326 059  
€ pour 2015 2016 2017, soit 50% de 
l’enveloppe qui était destinée aux Bouches-
du Rhône 



ADELIES 

action Programme 
Initiative pour 

l'Emploi des Jeunes 

9 mois 

94 595,04 € 

36 jeunes 
accompagnés 

ADIF 

MJEL (Mobilisation 
des Jeunes vers 

l'Emploi en 
Logistique 

 8 mois 

75 349,69 € 

34 jeunes 
accompagnés 

ACPM 

Pépites 

 6 mois 

189 812,21€ 

48 jeunes 
accompagnés 

AFPA  

PARCOURS D'AVENIR 

10 mois 

392 556,85  € 

200 jeunes 

 ARES 

 Pépinière 
d’entreprises 

« JUMP» 

6 mois 

93 866,60€ 

30 jeunes 
accompagnés 

Nouveaux projets  



CIERES 

PISTE Passerelle d'Insertion 
Soutenue par le Travail et 

les Employeurs 

7 mois 

122 121,73  € 

40 jeunes accompagnés              

ESPACE FORMATION  

 Remob'Express 

10 mois 

88 392,79€ 

30 jeunes accompagnés 

Formation & Métiers 

Go Pro 

7,5 mois 

70 579,70€ 

20 jeunes accompagnés 

JB Fouque 

unité de mobilisation et 
d'orientation 

7 mois 

77 187,60€ 

24 jeunes 

Nouveaux projets  



Sud Formation 

plateforme 
d’insertion emploi 

en direction des 
jeunes sous main de 

justice et/ou en 
grande difficulté 

8,5 mois 

172 507,56 € 

40 jeunes 
accompagnés 

Habitat Alternatif Social 

 Working first 13 

6 mois 

100 823,40€ 

36 jeunes 
accompagnés 

PFPA  

 Accompagnement 
renforcé et innovant 

vers l'emploi des 
jeunes NEET 

7 mois 

83 345,87€ 

30 jeunes 
accompagnés 

AECD 

Accompagnement 
spécifique de public 
sous-main de justice 

– Plateforme 
Insertion 

8 mois 

136 626,16€ 

24 jeunes 
accompagnés 

Mission locale de Marseille 

 Optimiser l’accès à 
l’emploi des jeunes 

NEETS sur le 
territoire marseillais 

par le 
développement de l’ 
alternance et de la 

relation aux 
entreprises 

8 mois 

160 075,20 € 

80 jeunes 
accompagnés 

Nouveaux projets  



Parmi les 25 opérations financées au titre de l’IEJ, on trouve principalement 
des parcours personnalisés vers l’emploi des jeunes NEETS. Le point 
particulièrement développé par les associations est le repérage, dans les QPV 
, des jeunes non connus des services de l’emploi (missions locales, pôle-
emploi). 

Le nouvel appel à projets  a  permis  l’ouverture d’actions en faveur d’un 
public sous  main de justice et très éloigné de l’accès à l’emploi 

Les opérateurs souhaitent accompagner 3 600 jeunes  pour les 3 années 
concernées 

Il s’agit de jeunes NEETS de moins de 26 ans, dont une majorité rencontre des 
difficultés particulières d’insertion (issus de quartiers prioritaires, ou/et de 
faible niveau de qualification, sous-main de justice…). 



50% de sorties positives d’après les premiers bilans 

Diversité des projets , qui vont de la création 
d’entreprise à  la découverte de métier 

33% des jeunes accompagnés sont sortis sur un 
emploi ,10% sur une formation; 30% sont toujours 
en cours d’accompagnement par les structures 

Plus values de l’IEJ 



Prolongation de l’IEJ : 
La reconduction de l’IEJ pour la période 2018 – 2020  n’est  pas encore 
actée pour les Bouches du Rhône - le critère d’éligibilité reposant sur le 
taux de chômage des jeunes de 16 à 25 ans - Le montant des crédits 
européens mis à disposition  n’est donc pas encore arrêté. 

Les suites  



Communication 



ECHELON REGIONAL 
La page facebook du FSE en PACA  

258 « J’aime » en Déc 2016 

416 aujourd'hui 

Etre visible sur les réseaux 
sociaux 

& 

Suivre les autres pages 
institutionnelles 

Relayer l’actualité du territoire 
PACA 

Actualité Direccte, des 
partenaires, des porteurs 

conventionnés 

Diffusion des vidéos de 
promotion FSE  (internes et 

externes) 

Public cible : grand public et 
citoyens 



ECHELON REGIONAL 
La page facebook du FSE en PACA  

Diffusion Série de 7 vidéos « Paroles de 
Porteurs de Projet » 

 

Format interview : 5 questions à 7 porteurs 

Diffusion en cours 

Porteurs sélectionnés représentatifs de la 
diversité des projets 

Des retours positifs 

Web-série qui « humanise » le FSE 

 

Une production à valeur pédagogique pour le 
grand public et les porteurs de projet 

Objet: le circuit d’une demande de subvention 
FSE.  

Diffusion de l’épisode 3 en février 2017 



ECHELON REGIONAL 
Le JME – Coordination de l’événement 

Les actions labélisées 

42 projets PACA 

Dont 15 portes ouvertes 

L’Europe et le citoyen 

La manifestation grand public de la 
Direccte du 13-05 place Bargemon à 

Marseille 

Kit clé en main délivré aux 
organisateurs 

Pour les journées portes ouvertes, un 
kit distribué à l’organisateur 

 Goodies JME, Signalétique, Affiches, 
listes d’émargement, invitation 
personnalisable, formulaire de 

participation 

Forte dimension partenariale: Région 
PACA, Bureau de la Commission et 

Direccte PACA 

Réunion de préparation, processus de 
labélisation commun, programme JME 

commun (fascicules distribués) 

Importance des réseaux sociaux: 

La page Facebook Direccte était l’une 
des plateformes JME Paca 

En complémentarité avec le site 
http://europe.regionpaca.fr   

 

Pour sa première participation au JME, la Direccte a su utiliser cette séquence pour rentrer dans une seconde 
phase de sa communication: créer du lien avec le citoyen et le sensibiliser sur l’action européenne.  

http://europe.regionpaca.fr/


ECHELON REGIONAL 
Le JME - L’Europe et le citoyen 

Le 13-05-2017 

Place Bargemon 

De 13 à 18h 

Des participants en flux continu 

Après-midi ciblée sur l’impact de l’Europe en 
PACA 

Sensibilisation via des ateliers ludiques 
jeunesse 

Atelier CV (Mis en place et tenus par Spéro 13) 

Echanges avec les citoyens 

 

Diffusion des informations JME 

Stand d’information JME 

Mise à disposition du personnel du SFSE pour 
répondre aux questions des citoyens 

Budget 

8 000 € 

Sélection du prestataire après appel d’offres 

Pour sa première participation au JME, la Direccte PACA a organisé une manifestation grand public à Marseille 
afin de créer du lien avec les citoyens et de les sensibiliser sur l’Europe 



ECHELON REGIONAL 
Le JME - L’Europe et le citoyen 



ECHELON REGIONAL 
Les actions Direccte 2017 

 Tourner 6 nouveaux reportages sur les 
structures porteuses de projet, sur nos publics 

bénéficiaires, septembre à décembre 

Objectifs 1: Mieux faire connaitre le FSE, le 
rendre concret 

Objectif 2 : Vendre l’impact direct en Région 

Objectif 3 : Rendre compte des problématiques 
rencontrées sur les indicateurs 

 

Organiser pour les 60 ans du FSE, une 
« conférence d’anniversaire » 

 La Direccte souhaite  organiser une conférence 
en fin d’année autour de la question de l’impact 

du FSE sur le territoire PACA, et plus globalement 
du rôle de l’UE dans les régions. 

Concernant les 6 prochains mois de l’année 2017, la Direccte PACA souhaite alimenter en contenus ludiques 
la page facebook via des vidéos reportages et organiser une « conférence d’anniversaire » pour les 60 ans du 

FSE. 



Calendrier 



21/06/2017 

REMONTÉE DES CSF À LA DRFIP 
(supervision de l’AGD 

antérieure) 

03/07/2017 

APPEL DE FONDS  

16/10/2017 

REMONTÉE DES CSF À LA DRFIP 
(supervision de l’AGD 

antérieure) 

30/10/2017 

APPEL DE FONDS  

DIVERS 
Rétroplanning ADF 

Il s’agit de dates butoir, il est important de transmettre les CSF au plus tôt, au fil de 
l’eau afin de permettre à la DRFIP d’effectuer ces différents contrôles 



PROGRAMMATION DE L’INCLUSION ACTIVE  
Etat d’avancement 

La reconduction des 
subventions globales tiendra 
compte des réalisations en 

termes de publics et de 
consommation    

Dans cette attente, les OI 
sont invités à ajuster au 

mieux leur programmation  

Célérité dans les contrôles et 
la piste de gestion 



09/2017 réunion 
bilatérale avec les OI 
en vue de préparer la 
reconduction des SG 

01/10/2017 dépôt des 
demandes de SG 

01/10/2017 – 11/2017 
Phase d’instruction 

des demandes de SG 

08/12/2017  

CRP 

Reconduction des SG 
Calendrier 




