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Le PON FSE en région PACA

en France

» Le FSE, Un levier stratégique et financier en
reponse aux defis de la Stratégie Europe 2020:

. Qui vise a générer une croissance intelligente, durable et
inclusive;
. Qui prend en compte les recommandations de U.E.;

. Avec des objectifs mesurables:
Permettre a 75% des 20/60 ans d’étre en empiloi,
Baisser a 10% le taux d’abandon scolaire,
Permettre & 40% des 30/34 ans d’obtenir un dipldme de I'enseignement supérieur,

Diminuer le nombre de personnes en dessous du seuil de pauvreté (20 Millions pour
I'Europe).




Le PON FSE en région PACA

en France

> Six défis a relever pour le PON FSE au sujet de I'emploi de
’inclusion:

. Contribuer a la personnalisation de l'offre de services en direction des
demandeurs d’emploi, particulierement pour les publics qui en ont le plus
besoin;

. Améliorer 'accompagnement des jeunes, en patrticulier, ceux qui sont le

plus exposés au risque de chémage, pour faciliter leur acces a I'emploi;

. Développer I'emploi et les compétences pour faire face aux mutations et
contribuer a la sécurisation des trajectoires professionnelles;

. Promouvoir le vieillissement actif via le maintien et le retour a 'emploi des
seniors;

. Renforcer I'inclusion active pour lutter contre la précarité et la pauvreté;

. Développer les projets d’innovation sociale créateurs d’emplois et de

cohésion sociale.




Le PON FSE en région PACA

en France

> Une approche stratégique renforcée et des moyens concentrés qui

s’inscrit dans le respect du principe de concentration et cible 3 objectifs
thématiques:

. OT 8: « Promouvoir un emploi durable et de qualité et soutenir la mobilité
de la main-d’ceuvre »;

. OT 9: « Promouvoir l'inclusion sociale et lutter contre la pauvreté et toute
forme de discrimination »;

. OT 10: « Investir dans l'éducation, la formation et dans la formation
professionnelle pour acquérir des compétences et pour I'apprentissage tout
le long de la vie »;

Cette volonté de concentration du financement se conjugue avec I’ambition
d’une approche stratégique par politique publique.

Cette approche stratégiqgue conduit a mettre en ceuvre un cadre
d’intervention associant objectifs spécifiques et indicateurs de réalisation et
de résultats.




Le PON FSE en région PACA

en France

> L’architecture du FSE:

Trois axes d’intervention en cohérence avec les politiques publiques.

. Axe 1 « Accompagner vers 'emploi les demandeurs d’emploi et les inactifs,
soutenir les mobilités professionnelles et développer I'entrepreneuriat »;

. Axe 2 « Anticiper les mutations économiques et sécuriser les parcours
professionnels »;

. Axe 3 « Lutter contre la pauvreté et promouvoir
linclusion ».

La nouvelle architecture de gestion du FSE:

La désignation des Conseils Régionaux comme autorités de gestion au titre de la
formation professionnelle, de 'apprentissage et de I'orientation a hauteur de 35%
de I’enveloppe FSE.

Cette nouvelle architecture implique la définition de ligne de partage entre le PON
FSE et les PO FEDER/FSE, Le CR PACA se positionnant sur la Pl 10.3.




Le PON FSE en région PACA

en France

>L’architecture du FSE en PACA:

Axe 1 « Accompagner vers I’'emploi les demandeurs d’emploi et les inactifs, soutenir les
mobilités professionnelles et développer I’entrepreneuriat »;

- PI18.1: Accés a I'emploi pour les demandeurs d’emploi et les personnes inactives et le
soutien a la mobilité professionnelle,

- PI18.3: Activité indépendante, entrepreneuriat et la création d’entreprises,

- PI110.1: Réduire I'échec scolaire, accés égal a I'’éducation primaire, élémentaire et
secondaire de bonne qualité,

Axe 2 « Anticiper les mutations économiques et sécuriser les parcours professionnels »;

- Pl 8.5: Adaptation au changement des salariés, des entreprises et des entrepreneurs,

- Pl 8.6: Le vieillissement actif et en bonne santé,

Axe 3 « Lutter contre la pauvreté et promouvoir I'inclusion ».

- PI19.1: Inclusion sociale

Axe 4 « Assistance Technique »




Le PON FSE en région PACA

en France

»>Les orientations du FSE en PACA au regard du Diagnostic Territorial Stratégique
PACA, prenant en compte les politiques publiques régionales:

P18.1: L’accompagnement individualisé des jeunes les moins qualifiés (NEET, QPV,..),

L’accompagnement a la mobilité géographique (plateforme, mobilité internationale).

P18.3: Appui a 'émergence et a la création d’entreprise (amorcage de projets,...),

Appui a la consolidation des activités (DLA,...).

P110.1: Développement des actions de préventions de I'échec scolaire

P1 8.5: Développement des actions de veille prospective (GPECT,...),

La Formation des actifs occupés (savoirs de base, ...),

Pl 8.6: La mise en place d’actions de gestion des ages (conditions de travail,...),

P19.1: La mise en ceuvre de parcours individuels et renforcés (référent, freins, SIAE...),

La mobilisation des employeurs dans les parcours d’insertion ( clauses sociales, RSE,...),

Les projets de coordination de l'insertion et de 'ESS ( PTI, PTCE,...).




en France

13/05/12

La Gouvernance de l'inclusion

Accord DGEFP-ADF signe le 5 aolt 2014 :

Il définit le cadre commun de partenariat pour la mise en oeuvre
coordonnée des interventions FSE en faveur de l'inclusion ;

La répartition infrarégionale des crédits doit étre arrétée par les Préfets de
région ;

Une concertation permanente entre les services de I'Etat et des CG doit
étre mise en ceuvre ;

Une place importante est laissée au niveau territorial pour que les
contractualisations entre les CG et les PLIE soient adaptées aux situations

territoriales ;

Il appartient aux DIRECCTE, aux CG et aux PLIE de veiller a la mise en
cohérence des plans d’actions sur les territoires a travers un accord
stratégique (soit le protocole PLIE cosigné par le CG, soit une convention

ad hoc) qui sera annexé au PTI.



en France

La Gouvernance de l'inclusion

»Neégociations avec les conseils généraux
en voie d'achevement :

« Les CG 04 et 05 ne sont pas candidats au statut d’Ol.

* Les 4 autres départements de PACA devraient demander le statut
d’Ol, mais d’autres candidatures sont attendues :

< Pour les Alpes-Maritimes, le CG 06 et la Communauté de Nice Cote
d’ Azur

s Pourle Var, le CG et le PLIE porté par la MDE

s Pour le Vaucluse, le CG uniquement, incluant le PLIE du Grand Avignon.
« Enfin, pour les Bouches-du-Rhone, le CG, MPM, et le PLIE d’Arles.




Le PON IEJ dans
les Bouches-du-Rhone

. Dotation régionale 10,2M€ a programmer sur 2 ans, avec une
réalisation sur 3 ans

en France

. Délégation par le Conseil Régional PACA de l'enveloppe de
crédits IEJ et FSE a I'Etat

. L’appel a projet IEJ vise uniquement les jeunes NEET de moins
de 26 ans

. En PACA, seul le département des Bouches-du-Rhéne est
éligible a 'EJ

> Les actions prioritaires visées dans l'appel a
projet sont les suivantes :

. Les actions de repérage des jeunes les plus éloignés de I'emploi

. Les actions d’accompagnement personnalisé, innovant, intensif
et contractualisé des jeunes NEET.




Le PON IEJ dans
les Bouches-du-Rhone
Public éligible :

Les actions de repérage et d'accompagnement s’adressent exclusivement
aux jeunes NEET rencontrant des difficultés particulieres d’insertion sociale
et/ou professionnelle et repondant aux criteres cumulatifs suivants :

en France

+ Jeunes décrocheurs agés de moins de 26 ans au moment de I'entrée sur
le dispositif cofinancé

* résidant obligatoirement dans les Bouches-du-Rhone. (la preuve de
résidence devra étre apportée sur le fondement du lieu de domiciliation
du jeune au moment de son inscription)

* quine sont pas en emploi, c'est-a-dire répondant aux conditions de
demandeurs d’emploi de catégorie A sans qu'il soit nécessaire d’étre
inscrit & péle emploi

* Qui ne sont pas en éducation, inscrits dans un établissement secondaire
ou universitaire, ou déja repérés comme décrocheurs par I'éducation
nationale

e qui ne sont pas en formation : ne suivent aucune formation au moment
de la prise en charge.

13/05/12




Le PON IEJ dans
les Bouches-du-Rhone

en France

> A titre dérogatoire, la gestion du PO IEJ
PACA est assurée par la mission nationale
programmation de la DGEFP

»Un comité de sélection des operations est
cependant établi en region, en vue d’assurer
une concertation locale des partenaires en
amont (comité national pour validation)




En conclusion...

en France

Apports de la programmation 2014/2020 :

» Accent porté sur I'évaluation permanente
du programme

> Mise en ceuvre d'une réserve de
performance

» Mise en place de la forfaitisation des
dépenses

» Recours prevu aux codts simplifies




