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RATTACHEMENT AU PROGRAMME

Codification principale
Fonds  : Fonds européen de développement régional
Programme  : Programme Opérationnel FEDER-FSE Provence Alpes Côte d'Azur 2014-2020
Codification  : AP09 - Axe prioritaire : Favoriser la réparation des dommages à la suite de la crise 

engendrée par la pandémie de COVID-19 et de ses conséquences sociales et préparer 
une reprise écologique, numérique et résiliente de l’économie / OT13 - Objectif 
thématique : Favoriser la réparation des dommages à la suite de la crise engendrée 
par la pandémie de COVID-19 et de ses conséquences sociales et préparer une reprise
écologique, numérique et résiliente de l’économie / PI13i - Priorité d'investissement : 
Favoriser la réparation des dommages à la suite de la crise engendrée par la 
pandémie de COVID-19 et de ses conséquences sociales et préparer une reprise 
écologique, numérique et résiliente de l’économie / AP09-OT13-PI13i-OSc1 - Objectif 
spécifique : Favoriser la réparation des dommages à la suite de la crise engendrée par 
la pandémie de COVID-19 et de ses conséquences sociales et préparer une reprise 
écologique, numérique et résiliente de l’économie

DESCRIPTION

Intitulé de l’opération Investissement de modernisation relance COVID
Appartenance à un groupe d’opération  :   Non

Localisation de l’opération 
Description : Briançon
Adresse  : BLANCHISSERIE DES ALPES Adresse : 

Appel à projet

Date limite de remise de dossier 23/07/2021
Référence de l'appel à projet N° :AP-2021-FEDER REACT EU – Investir pour stimuler l’emploi et la compé-

tivité des PME

Liste des comités
Libellé Type Nature Date Avis
Comité régional de 
programmation en 
consultation écrite du 13 
décembre 2021

Décisionnel Dématérialisé 13/12/2021

Description de l’opération
La blanchisserie des alpes est une entreprise indépendante familiale, implantée dans les Hautes Alpes.
Aujourd'hui la blanchisserie des alpes c'est : 
- 730 clients répartis sur 4 départements : 05, 04, 38, 73



- 5 poids lourds et 4 véhicules légers.
- 27 EquivalentTempsPleins dont 2 reconnut travailleurs handicapés

L'entreprise a été créée en 1986 par René Riou, aujourd'hui c'est sa fille qui en est actionnaire majoritaire.
CA 2020 : 1 586 758 perte de 9.47% par rapport à 2019
Le résultat de l'exercice clos le 31 décembre 2020 se solde par un bénéfice de 5 313 euros

Notre activité de Blanchisserie industrielle a été fortement impactée par la crise du COVID. En effet nous travaillons 
beaucoup avec l'hôtellerie et la restauration. 
Nous avions déjà avant la crise commencé à mener une réflexion sur notre système de production. Puis la période 
d'introspection du premier confinement nous a poussé à développer de notre activité vers des marchés moins impactés par 
la crise.
Nous avons donc obtenu de nouveaux marchés dans les vêtements de travail auprès de l'industrie agro-alimentaire ou 
auprès de collectivité territoriale.

Malgré la période difficile que nous avons traversé, nous restons confiants pour l'avenir et nous développons des projets qui 
nous permettrons de pérenniser l'emploi dans notre entreprise et donc dans le bassin d'emploi.

Notre projet est basé sur 2 axes : 
- Modernisation de notre outil de travail
- Diminution de la pénibilité pour nos agents

Objectifs recherchés :
Ces projets permettront d'inscrire notre entreprise dans l'avenir, vers une production plus efficiente.
Gagner du temps en production en nous garantissant un meilleur résultat. Permettre la non-discrimination en permettant à 
tout le monde de travailler sur n'importe quel poste sans distinction de force, de sexe ou de déficience mentale...
Garantir la pérennisation de nos contrats existant et aller en chercher de nouveaux grâce à l'amélioration de nos services et de 
nos résultats techniques...
Notre objectif de développement conduira à l'embauche de 2 personnes supplémentaires à temps plein.

Résultats escomptés (cible visée) 
Notre projet s'inscrit dans le schéma régional de développement économique et d'innovation au niveau tourisme-culture-art 
de vivre-sports. Notre activité participant de manière direct et indirect à l'image et à l'expérience « consommateur » du 
territoire.
En effet, ce projet permettra d'augmenter notre standing de prestation et par ricochet l'ensemble des établissements de la 
région, client chez nous, bénéficieront de cette augmentation de standing, offrant à leurs clients un meilleur service.
Notre entreprise rayonnera sur l'ensemble de la région et des départements limitrophes hors région comme étant une 
référence dans la gestion des vêtements de travail et l'entretien de linge hôtelier, donnant de la visibilité et rendant attractif 
notre territoire.

Notre projet permettra également de pérenniser et d'augmenter l'emploi dans notre entreprise et donc dans le bassin 
d'emploi.
Enfin nous augmenterons notre capacité de production et donc notre rentabilité.
Ainsi la subvention permettra le développement de notre entreprise, renforcera l'usage du numérique pour nous même et 
pour nos clients via l'application et nous permettra de réduire notre impact écologique.

Calendrier et phasage de l’opération :
Période prévisionnelle d’exécution Début : 01/11/2021 Fin : 31/01/2023
Logiciel de gestion : 
Installation et début de la bascule : août 2021, 
Formation du personnel au nouveau logiciel : novembre 2021,
Bascule définitive et arrêt de l'ancien logiciel : décembre 2021

Puce RFID et lecteur de puces :



Mise en place progressive des puces sur les vêtements à partir de septembre 2021 jusque décembre 2022 (100 000 puces à 
installer)
Installation des premières antennes : novembre 2021
Utilisation systématique à partir de janvier 2022
Persistance de l'ancien système jusqu'à l'installation complète des puces.

Trieur : 
Signature des plans : octobre 2021
Installation du système : mai 2022 ou octobre 2022

Convoyeur VT : 
Signature des plans : octobre 2021
Installation : octobre 2022

Scanner : 
Octobre 2021 ou Avril 2022

Plieuse éponge et tapis de collecte : 
Signature des plans : décembre 2021
Installation : août 2022

Armoire de commande Nappe linge sale :
Signature des plans décembre 2021
Installation mai 2022

DEPENSES ET RESSOURCES

Postes de dépense
Type d’assujettissement HT
Type d’échéancier Pas d'échéancier

Détails des postes de dépense
Catégorie de dépense Direct/Indirect Fonctionnement/ Investissement Montant ( HT)
Dépenses de personnel

OCS - Dépenses RH

Direct Fonctionnement 105 757,00 €

Dépenses d'Investissement 
matériel et immatériel

2 scanners à draps

Direct Investissement 120 650,00 €

Dépenses d'Investissement 
matériel et immatériel

Lecteur de puces

Direct Investissement 10 300,00 €

Dépenses d'Investissement 
matériel et immatériel

logiciel Brooclean

Direct Investissement 6 890,00 €

Dépenses d'Investissement 
matériel et immatériel

logiciel, matériel informatique 
"Nappe linge sale trié" et armoire 
électrique

Direct Investissement 22 718,00 €



Dépenses d'Investissement 
matériel et immatériel

Plieuse éponge et tapis de collecte

Direct Investissement 142 950,00 €

Dépenses d'Investissement 
matériel et immatériel

Trieur / Convoyeur Vêtement + 
Nappe Sling (linge sale)

Direct Investissement 225 277,00 €

Total : 634 542,00 €

Ressources
Les co-financeurs sollicités couvrent-ils la même période d'exécution et la même assiette de 
dépenses éligibles ?

 Oui

Le porteur a-t-il sollicité une avance pour le fond européen ? Oui



Détails des 
ressources
Financeur Partenaire Imputation Régime d’aide Taux(%) Montant (€ 

HT)
Montant réalisé Montant retenu Taux 

d'avancement
UNION 
EUROPEENNE

Fonds européen 
de 
développement 
régional

SA.56985 / Régime cadre 
temporaire au soutien des 
entreprises dans la crise du 
Covid 19

80,00 507 633,60

Total co-
financeur

80,00 507 633,60 0,00 0,00 0,00

Bénéficiaire   20,00 126 908,40

COUT TOTAL 
ELIGIBLE

100,00 634 542,00 0,00 0,00 0,00



I N S T R U C T I O N

Service instructeur : Service FEDER Avis du service instructeur : Favorable

Motivation du service instructeur  :
L’opération s’inscrit :
- dans le 9ème Axe Prioritaire du PO FEDER « Favoriser la réparation des dommages à la suite de la crise engendrée par la 
pandémie de COVID-19 et de ses conséquences sociales et préparer une reprise écologique, numérique et résiliente de 
l’économie »,
- dans l’Objectif Thématique n° OT13 « Favoriser la réparation des dommages à la suite de la crise engendrée par la pandémie 
de COVID-19 et de ses conséquences sociales et préparer une reprise écologique, numérique et résiliente de l’économie »,
- dans la Priorité d’Investissement PI13i qui vise à « Favoriser la réparation des dommages à la suite de la crise engendrée par 
la pandémie de COVID-19 et de ses conséquences sociales et préparer une reprise écologique, numérique et résiliente de 
l’économie ».
Elle est donc éligible à l’AP-2021-FEDER REACT EU – Investir pour stimuler l’emploi et la compétitivité des PME.

De plus, l’opération a obtenu une note de 12/20.

SYNTHESE :
#opération éligible au PO, à l’appel et qui obtient une note de 12/20 sans aucune note éliminatoire#


