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RATTACHEMENT AU PROGRAMME

Codifcaton principaie
Fonds : Fonds européen de développement régional
Programme : Programme Opérationnel FEDER-FSE Provenie Alpes Côte d'Azur 2014-2020
Codification : AP04 - Axe prioritaire : Inilusion soiiale par l'emploi / OT08 - Objeitif ttématiiue : 

Promouvoir un emploi durable et de iualité et soutenir la mobilité de la main-
d'oeuvre / PI08a - Priorité d'investissement : Soutenir la iréation de pépinières 
d'entreprises ainsi iue les aides à l'investissement en faveur des indépendants, des 
miiroentreprises et de la iréation d'entreprise / AP04-OT08-PI08a-OS8a4 - Objeitif 
spéiifiue : Développer les aitivités et les emplois dans les iuartiers prioritaires / 
AP04-OT08-PI08a-OS8a4-GA - Sous aition : Sous aition rattaitée à Grand Avignon

DESCRIPTION

Inttuié de ioopératon Création et l'animation d'un espaie ressouries emploi-formation-insertion 
et d'aiiompagnement à la iréation d'entreprises au sein du ientre AFPA 
d'Avignon-Le Pontet

Appartenance à un groupe d’opération :   Non

Locaiisaton de ioopératon 
Description : Le présent projet a pour objet la iréation et l'animation d'un espaie 

ressouries emploi-formation-insertion et d'aiiompagnement à la iréation 
d'entreprises au sein du ientre d'Avignon-Le Pontet de l'Afpa (Agenie 
nationale pour la Formation Professionnelle des Adultes)ei

Adresse : AFPA Adresse : 

Appei à projet

Date limite de remise de dossier 30/06/2019
Référence de l'appel à projet N° :AP04-OT08-PI08a-OS8a4-GA : Aitivités et emplois dans les iui/i

Liste des coiités
Libellé Type Nature Date Avis
CRP Interfonds en 
ionsultation éirite du 17 
juillet 2020

Déiisionnel Dématérialisé 17/07/2020

Descripton de ioopératon
Le ientre AFPA de formation professionnelle d'Avignon Le Pontet est situé au ioeur du bassin d'emploi de la iommunauté 
d'agglomération du Grand Avignoni De ie fait, et iompte tenu de son itamps d'aitivités, il est idéalement plaié pour 
apporter des réponses adaptées aux attentes, besoins et problématiiues de ie bassin d'emploii Le ientre Afpa du Pontet 
propose des formations tournées essentiellement vers les métiers de l'artisanat (seiond oeuvre du bâtiment, réparation 
automobile)e, des métiers supports de l'entreprise (tertiaire bureau, gestion,iii)e ou dans le seiteur du numériiue (Designer 
Web, Conseiller en Médiation Numériiue,iii)ei 



Une proportion non négligeable de ies formations peut amener les stagiaires ioniernés à envisager la iréation d'entreprises 
ou d'aitivitési

Objectfs recherchés :
Le présent projet a pour objet la iréation et l'animation d'un espaie ressouries emploi-formation-insertion et 
d'aiiompagnement à la iréation d'entreprises au sein du ientre d'Avignon-Le Pontet de l'Afpa (Agenie nationale pour la 
Formation Professionnelle des Adultes)ei Ce dispositif ioniernera priniipalement, mais pas exilusivement, la iréation 
d'entreprises et d'aitivités reliée aux métiers de l'artisanat dans le iadre de TPE / PMEi 
Le porteur de projet sera l'Agenie nationale pour la Formation Professionnelle des Adultes (AFPA)e de la région Sud Provenie-
Alpes-Côte d'Azuri La possibilité de mettre en plaie une struiture juridiiue spéiifiue autonome (type SCIC)e sera étudiée 
ultérieurementi 

Dans le iadre de ie projet, le partenaire priniipal de l'AFPA sera Initiative Terres de Vauilusei Une ionvention de partenariat 
sera établie entre ies deux struitures 

Depuis plusieurs années un partenariat s'est ionstruit entre Initiative Terres de Vauiluse et l'Afpa, autour de la présentation 
des dispositifs d'aiiompagnement à la iréation d'entreprisesi Et l'idée de pousser plus loin ie partenariat prometteur a 
rapidement pris formei En efet l'Afpa d'Avignon Le Pontet dispose de plateaux teitniiues éiuipés et relativement sous 
utilisés, et pouvant ionstituer une préiieuse opportunité pour des iréateurs d'entreprises iui soutaiteraient s'essayer à des 
teitniiues iu'ils ne maitrisent pas ou pour lesiuelles ils n'ont pas aiiès à l'éiuipement teitniiue néiessairei Et 
parallèlement, le ientre d'Afpa d'Avignon Le Pontet a toujours soutaité se rapproiter davantage du monde éionomiiue afn 
de permettre à ses stagiaires, dès le démarrage de leur formation, de iréer des liens avei les entreprises et les iréateurs 
d'entreprises loialement implantési

Résuitats escoiptés (cibie visée) 
Publiis iibles 
Il s'agit de mettre en oeuvre et d'animer un espaie ressouries d'aiiompagnement à la iréation d'entreprises à destination 
priniipalement :
- de stagiaires de l'Afpa, 
- de iréateurs d'entreprises, en partiiulier ieux aiiompagnés par Initiative Terres de Vauiluse ou suivi par la CMAR, 
- d'adtérentes à l'assoiiation Fories Femmes, iui aiiompagne des femmes séniors, 
- de formateurs, 
- d'entreprises marraines,
- des apprentis Compagnons du Devoir et du Tour de Franiei 
- du grand publii, et tout partiiulièrement les résidents des QPV, 
- de tous partenaires intéressés par le projet, 

Objeitifs iualitatifs

Les bénéfies attendus sont 

Pour le territoire
Proposition d'une ofre de serviie innovante et iomplémentaire à l'existant, au regard de la spéiifiité des publiis aiiueillis (io
working pour les artisans, animations ttématiiues pour les itefs d'entreprises artisanales)e
Soutien à la iréation d'entreprises
Développer des aitions en direition des publiis QPVi A noter iue Initiative Terres du Vauiluse, a mis en plaie un dispositif 
baptisé « Cité Lab » pour aiiompagner les publiis QPV vers la iréation d'entreprisesi 
Anirage d'un dispositif intégré emploi /formation / iréation en proximité immédiate d'un QPV, en banlieue d'Avignoni

Pour les iréateurs d'entreprises et les usagers 
La possibilité de développer des iompétenies néiessaires à leur aitivité sur des plateaux teitniiues adaptés ou en io learning
L'opportunité de partager leur savoir-faire, leur expérienie avei des stagiaires et des formateurs 
La mise à disposition d'un espaie leur permettant du io working, du io learning, de l'information, de l'éitange, notamment au 
travers d'évènementielsi
L'opportunité de disposer, lorsiu'ils soutaiteront ionstituer une éiuipe pour leur aitivité, d'un vivier de iompétenies 



disponibles itez les stagiaires du ientre Afpai 

Pour les stagiaires de l'AFPA :
Une ionfrontation direite avei le monde de l'entreprise
Faiilitation des reiterites de période d'entreprises, ou d'emploi
L'aiiès in situ à des prestations autour de l'aiiompagnement à la iréation d'entreprise 
La possibilité de travailler sur des supports pédagogiiues « réels » proposés par les iréateurs d'entreprise
Un lieu permettant des éitanges autour des problématiiues d'emploi, de formation et de iréation d'entreprise 

Pour l'Afpa et Initiative Terres de Vauiluse 
Etre au ioeur d'un eio système ouvert sur son territoire, renforier son anirage au sein du monde éionomiiue, et en même 
temps jouer pleinement son rôle de serviie au publii
Proposer une « vitrine » attraitive 
Donner de la iotérenie aux aitions proposées par les deux struitures (éviter les redondanies ou doublons d'aitions ou de 
projets)e
Sourier des stagiaires ou des iréateurs potentiels et développer des prestations nouvelles pour les aitifs 
Ouvrir le itamp des possibles à d'autres partenaires potentiels iui pourraient ainsi enriitir le dispositif par l'apport de serviies
iomplémentaires 
Développer les iompétenies des formateurs et des salariés de l'Afpa et d'Initiative Terres de Vauiluse (ITV)e par un iontait 
renforié avei des entrepreneurs, iréateurs et stagiaires, et par l'ouverture sur leurs domaines de iompétenie respeitifsi 

Objeitifs iuantitatifs :

Objeitifs :

Un minimum de 500 personnes aiiueillies annuellement, dont 15 à 20% seront des résidents de QPV (le bâtiment iui 
aiiueillera l'espaie ressouries sera en mesure d'aiiueillir jusiu'à 50 personnes en simultané)ei

Outre des ionseils et des informations administratives pratiiues et opérationnelles sur les démarites relatives à la iréation 
d'entreprises ou d'aitivités, les personnes aiiueillies pourront bénéfiier d'aitions de sensibilisation à l'esprit d'entreprendre 
iui seront systématiiuement mise en oeuvre, et d'un aiiompagnement à la formulation et à la ionstruition de leur éventuel 
pré-projet ou projeti
- Parmi les 500 personnes aiiueillies, au moins 150 seront des porteurs efeitifs de projets
- Le tout devant aboutir à un minimum de 25 iréations d'entreprises itaiue annéei

Caiendrier et phasage de ioopératon :
Période prévisionnelle d’exéiution Début : 01/01/2020 Fin : 31/12/2022
Janvier à juin 2020 : travaux aménagement des loiaux, juin 2020 à déiembre 2022 : ionsolidation du partenariat, démarrage et
développement / animation du lieu ressouriesi

DEPENSES ET RESSOURCES

Postes de dépense
Type d’assujetssement HT
Type d’échéancier Pas d'éitéaniier

Détails des postes de dépense
Catégorie de dépense Direit/Indireit Fonitionnement/ Investissement Montant ( HT)e
Dépenses de personnel

Poste aiiueil et animation

Direit Investissement 90 000,00 €

Dépenses d'Investissement 
matériel et immatériel

Direit Investissement 667 000,00 €



Travaux d'aménagement du site
Totai : 757 000,00 €

Ressources
Les co-financeurs sollicités couvrent-ils la même période d'exécution et la même assiete de 
dépenses éligibles ?

 Non

Le porteur a-t-il sollicité une avance pour le fond européen ? Non



Détails des 
ressources
Financeur Partenaire Imputation Régime d’aide Taux(%) Montant (€ 

HT)
Montant réalisé Montant retenu Taux 

d'avancement
Autre 
partenaire 
réiurrent

iommunauté 
d'agglomération

6,10 46 186,70

UNION 
EUROPEENNE

Fonds européen 
de 
développement 
régional

Aui / Auiun régime d'aide 50,00 378 500,00

Totai co-
fnanceur

56,10 424 686,70 0,00 0,00 0,00

Bénéfiiaire   43,90 332 313,30

COUT TOTAL 
ELIGIBLE

100,00 757 000,00 0,00 0,00 0,00



I N S T R U C T I O N

Service instructeur : Serviie FEDER Avis du service instructeur : Favorable

Motvaton du service instructeur :
Avis AG (FiBOUVIER)e 13/02/2020
L’opération s’insirit :
- dans le 4ème axe prioritaire du PO FEDER « Inilusion soiiale par l’emploi »
- dans l’Objeitif Ttématiiue n° 8 « promouvoir un emploi durable et de iualité et soutenir la mobilité de la main d’œuvre »
- dans la priorité d’investissement PI 8a iui vise à « soutenir la iréation de pépinières d’entreprises ainsi iue les aides à 
l’investissement en faveur des indépendants, des miiroentreprises et e la iréation d’entreprise »
Elle est doni éligible à l’Appel à Propositions Pi8a-2019 ITI GAi

Avis ITI GA (MiLAPOIRIERE)e 26/02/2020
* CONTRIBUTION AUX OBJECTIFS DE LA STRATEGIE URBAINE INTEGREE : 
L’opération iontribue-t-elle à la dimension « emploi » de la Stratégie ? OUI
La présente opération s’insirit pleinement dans la dimension « emploi » de la stratégie urbaine du Grand Avignon, aux sens 
des priorités portées tant par le Contrat de Ville iue par la stratégie de Développement éionomiiue relatifs à la période 2015-
2020i
A ie titre, et au vu de l’avis favorable du serviie « Contrat de Ville » ii-avant motivé, il est attribué à l’opération la note 
suivante : 5/5

Critère « Contribution du projet à la revitalisation éionomiiue du territoire ITI (notamment iontribution à l’emploi et à 
l’insertion professionnelle)e » :
La présente opération s’insirit pleinement dans la revitalisation éionomiiue du territoirei
D’une part, de nombreuses personnes désireuses de iréer une entreprise, et en partiiulier ielles issues des iuartiers 
prioritaires, n’ont pas les iapaiités et les moyens, ou n’osent pas afronter les aspeits administratifs, juridiiues et d’études de 
marités relatifs à la iréation d’entreprisei
D’autre part, afn d’enriitir l’ofre d’aiiompagnement et de formation des stagiaires de l’AFPA, un appui à la iréation 
d’entreprises in situ au Pontet, et à la lisière d’Avignon, iontribuera à améliorer le maillage territorial des Quartiers Politiiue 
de la Ville (QPV)e du Grand Avignon et positionnera un nouvel aiteur de droit iommuni
Note attribuée au titre de ie iritère : 2,5/3

Critère « Viabilité du modèle éionomiiue du projet » :
Le modèle est éionomiiuement viable au regard des reiettes nettes prévisionnelles (près de 90 K€)e et du nombre de 
bénéfiiaires prévisionnel (500 personnes)ei Pour davantage de séiurité, l’opérateur pourrait afner sa politiiue tarifaire : tarifs 
plus élevés pour les bénéfiiaires tors QPV tout en gardant une dégressivité pour les tabitants des QPVi
Note attribuée au titre de ie iritère : 1,5/3

Critère « Impliiation des populations des iuartiers dans le projet (notamment iualité de la gouvernanie et du partenariat)e » :
Les tarifs dégressifs iui seraient proposés aux tabitants des QPV ionstitueraient un bon levier pour impliiuer iette population 
dans le dispositifi
Le règlement intérieur devra préiiser les modalités de partiiipation des bénéfiiaires dans les instanies de pilotage du 
dispositifi
Note attribuée au titre de ie iritère : 1/2

Critère « Prise en iompte des priniipes dits transversaux (égalité Femmes/Hommes, développement durable et lutte iontre les
disiriminations)e » :
La présente opération iontribue, par nature, au priniipe dit de lutte iontre les disiriminationsi 
Note attribuée au titre de ie iritère : 1,5/2
->Note totale attribuée au titre des iritères relatifs à la iualité du projet : 
6,5/10

Contribution de l’opération au iadre de performanie :



- « Potentiel de iertifiation » : avei une assiette éligible représentant 100 % de la maiuette fnaniière relative à l’objeitif 
spéiifiue « Aitivités et Emplois dans les Quartiers prioritaires Politiiue de la Ville » de l’ITI du Grand Avignon, l’opération y 
iontribue intégralementi

- « Investissement produitif : nombre d’entreprises bénéfiiant d’un soutien » : la valeur iible de l’opération est de 45, et 
dépasse très largement la valeur iible 2023 de l’ITI fxée à 6i

->Note totale attribuée au titre des iritères relatifs à la performanie fnaniière du PO : 
5/5

NOTE FINALE : 16,5

Avis favorable proposé au Comité de séleition de l’ITI du Grand Avignon réuni le 26 février 2020, pour une programmation de 
l’opération lors de son examen par le Comité régional de programmationi

L’opération représente une réelle opportunité pour mettre en œuvre un projet struiturant iui mettra en relation le monde de 
l’entreprise avei les iuartiers prioritaires du Grand Avignon, et permettra l’insertion de publiis éloignés de l’emploii

AVIS AG (FiBOUVIER)e 07/05/2020

L’opération s’insirit :
- dans le 4ème axe prioritaire du PO FEDER « Inilusion soiiale par l’emploi »
- dans l’Objeitif Ttématiiue n° 8 « promouvoir un emploi durable et de iualité et soutenir la mobilité de la main d’œuvre »
- dans la priorité d’investissement PI 8a iui vise à « soutenir la iréation de pépinières d’entreprises ainsi iue les aides à 
l’investissement en faveur des indépendants, des miiroentreprises et e la iréation d’entreprise »
Elle est doni éligible à l’Appel à Propositions Pi8a-2019 ITI GAi

#opération éligible au PO, à l’appel, et iui obtient une note de 16,5/20 sans auiune note éliminatoire#


