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5 10 10iii 5e PA0021851 Levier Apprentissage

Il s'agit d'un projet multidimensionnel qui vise à mettre en place une campagne de sensibilisation à l'apprentissage en favorisant 

une approche métier, tant en direction des jeunes que des entreprises afin de développer le nombre d'apprentis dans les 
différentes antennes du CFA et le nombre d'entreprises proposant des contrats d'apprentissage, le projet inclut aussi la mise en 

œuvre de classe de pré-apprentissage, la sécurisation des parcours des jeunes, la mise en place de 10 modules de formation 
courtes sur des thématiques spécifiques aux OPCO, et la coordination des différentes UFA  d'un point de vue administratif. 

117 Formation et métier Privé Morale 13016 01/01/2020 31/12/2022 16,75 1 1 291 817,49 € 645 908,74 € 50,00% 50,00% 645 908,75 € Non Favorable

5 10 10iii 5b PA0021840 "+2"

« +2 », une solution visant à favoriser une montée en qualification de jeunes ayant un niveau 4 (CITE 4), âgés de moins de 25 ans, 

prioritairement issus de la filière tertiaire du baccalauréat professionnel, en prise ou en risque de décrochage post-bac. 
 Sur deux plateformes, entièrement connectées à la fibre optique, « +2 » permettra à 150 jeunes de suivre ou de reprendre leurs 

études supérieures « e-learning » en collectif et en « présentiel », parmi 3000 formations (BTS, licences, masters, préparations aux 

concours, des cours de langues, aide aux révisions d'examens etc...) dispensées par 37 universités et de nombreux lycées. -	L' offre 
d'accompagnement cible principalement deux secteurs  : le numérique et la relation client.  

 Ces étudiants 3.0 bénéficient évidemment d'un statut d'étudiant (carte d'étudiant, droits à la Bourse, avantages du CROUS). 
 

La digitalisation de l'enseignement permet de se libérer d'une logique ultra-sélective qui évinçait une majorité des bacheliers issus 

de la filière professionnelle (moins bien préparés et moins dotés). 
 

De plus, la diffusion de la ressource « savoir / contenu pédagogique » étant assuré, la focale pourra être mis sur l'animation d'un 
parcours éducation et professionnel avec la garantie d'accès à la formation la plus adapté sans logique sélective, un soutien 

117 Apprentis d'Auteuil Privé Morale 13013 01/09/2019 31/12/2020 16,75 1 487 765,76 € 243 882,88 € 50,00% 50,00% 243 882,88 € SO Favorable

5 10 10iii 5e PA0021850 #choisistonavenir

Au travers du projet #choisistonavenir, la Chambre des Métiers et de l'Artisanat souhaite assurer la promotion et le 
développement de l'apprentissage par des actions innovantes notamment via la mise en place d'un réseau d'ambassadeurs et le 

développement d'une communication digitale. Le projet vise également à sécuriser les parcours professionnels par un 
accompagnement individualisé des jeunes de 16 à 29 ans afin de réduire les erreurs d'orientation et prévenir l'échec, mais aussi 

renforcer les passerelles entre voie scolaire et apprentissage.

117
CHAMBRE DES METIERS ET 

ARTISANAT DE REGION
Public Morale 13008 02/09/2019 31/08/2022 15,59 2 1 202 710,84 € 601 355,42 € 50,00% 50,00% 601 355,42 € Non Favorable

5 10 10iii 5c PA0021678
CHANTIER EDUCATIF 

MARAICHAGE

Il s'agit de mettre en place une action de formation destinée à des publics ne relevant pas du droit commun et ne pouvant s'insérer 
dans la vie professionnelle. Il s'agira donc d'individualiser les parcours de chacun en prenant en compte le parcours de chaque 

jeune ainsi que les différentes contraintes ou obligations liées à sa situation. En fonction des acquis de chacun, l'équipe adaptera 

son contenu pédagogique, transmettra des savoir base, des savoir être et travaillera un projet professionnel. Le chantier servira de 
support professionnel dans un premier temps et la notion de travail en équipe sera centrale. Dans un second temps et lorsque le 

projet aura avancé, des immersions en entreprise pourront être mises en place et encadrées.

117
Fondation Apprentis 
D'Auteuil - Centre de 
Formation Continue

Privé Morale 06130 08/01/2018 31/12/2020 17,5 1 715 723,15 € 357 861,57 € 50,00%        41 000,00 € 100 000,00 € 38 000,00 € 75,01%         32 900,00 € 145 961,58 € Non Favorable

5 10 10iii 5b PA0021814 DISPOSITIF DE FORMATION JANA

L'opération consiste à former 45 jeunes allophones de 16 à 20 ans nouvellement arrivés sur le territoire français au cours d'une 
formation de 6 mois afin de leur permettre d'acquérir des compétences en français et mathématiques pour intégrer une formation 

CAP ou bac pro et de leur permettre de se familiariser avec les valeurs de la République afin de favoriser leur inclusion sociétale et 

professionnelle. 

117 AD PEP 13 Privé Morale 13181 15/11/2018 29/05/2019 14,25 2 73 878,02 € 36 939,00 € 50,00%        13 006,63 € 67,61%            9 000,00 € 14 932,39 € Non Favorable

5 10 10iii 5a PA0021845

ACTE'INOV  : Approche des 
Compétences via des Techniques 
et des Expériences Immersives et 
Novatrices pour s'Orienter tout 

au long de la Vie

La Cité des Métiers de Marseille et de Provence-Alpes-Côte d'Azur met en œuvre un projet régional d'Approche des Compétences 

via des Techniques et des Expériences Immersives et Novatrices pour s'Orienter tout au long de la Vie, dit « ACTE'INOV », afin de 

proposer à tous les publics des réponses adaptées à leurs parcours professionnels ou leurs recherches d'emploi, rendre lisibles et 

visibles ses dispositifs et ses offres de service, via la mise à disposition d'outils innovants basés sur l'immersion et l'expérience en 
réalité virtuelle et l'usage de l'intelligence artificielle.

117
La Cité des Métiers de 
Marseille et de PACA

Privé Morale 13002 01/01/2019 31/12/2021 15,5 1 1 502 570,51 € 737 570,51 € 49,09% 390 000,00 € 360 000,00 € 99,00% 15 000,00 € Non Favorable

5 274 465,77 € 2 623 518,12 € 54 006,63 € 490 000,00 € 0,00 € 398 000,00 € 41 900,00 € 1 667 041,02 € 0,00 €
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5 10 10iii 5a PA0018247
LIGUE DE L'ENSEIGNEMENT DES 

ALPES-DE-HAUTE-PROVENCE
« Formation Action Construction, rénovation et Aménagement de l'Espace à Digne les Bains 

2018»
04000

AVIS

COMITE REGIONAL DE PROGRAMMATION FESI 2014-2020

15-juil-19

FSE

DOSSIER PLAN DE FINANCEMENT

1_PROGRAMMATION_Dossiers présentés au CRP pour AVIS : accepté/rejeté/ajourné

AVIS 

Axe/OT/PI/OS Commentaire

Le projet répond aux objectif de l'appel à proposition. 
Néanmoins, la correction du plan de financement avec 
le retrait des dépenses de secrétariat rend inéligible ce 
projet car la demande de FSE est inférieur à 30000€. La 

structure a préféré abandonner la demande de 
cofinancement en date du 10.05.2019

POUR INFORMATION

TOTAUX
(déduction faite des montants des dossiers présentés avec avis défavorable)

DOSSIER PLAN DE FINANCEMENT  (présentant les différences de montants en positif ou négatif)
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