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RATTACHEMENT AU PROGRAMME

Codification principale
Fonds : Fonds social européen
Programme : Programme Opérationnel FEDER-FSE Provence Alpes Côte d'Azur 2014-2020
Codification : AP05 - Axe prioritaire : Investir dans les compétences, l'éducation, la formation, tout 

au long de la vie / OT10 - Objectif thématique : Investir dans l'éducation, la formation 
et la formation professionnelle pour l'acquisition de compétences et l'apprentissage 
tout au long de la vie / PI10iii - Priorité d'investissement : Une meilleure égalité 
d'accès à l'apprentissage tout au long de la vie pour toutes les catégories d'âges dans 
un cadre formel, non formel ou informel, la mise à niveau des savoirs, des aptitudes 
et des compétences de la main- d'oeuvre et la promotion de parcours d'apprentissage
souples passant notamment par une orientation professionnelle et la validation des 
compétences acquises / AP05-OT10-PI10iii-OS5e - Objectif spécifique : Développer et 
promouvoir l'apprentissage vecteur d'insertion professionnelle durable

DESCRIPTION

Intitulé de l’opération Réalité Virtuelle : Vecteur de performance et d'innovation dans la formation
par apprentissage pour les métiers des Travaux Publics

Appartenance à un groupe d’opération :   Non

Localisation de l’opération 
Description : - Pour participer au changement des representation sur l'apprentissage, nous 

serons amené à évoluer sur tout le bassin régional PACA pour promouvoir 
l'apprentissage.
- Pour la mise en oeuvre d'actions pédagogiques innovantes, favorisant la 
performance de l'alternance, nous évoluerons au sein même de notre 
établissement CFA TP PACA à Mallemort. 

Zone(s) :
Type Libellé
Région INSEE Provence-Alpes-Côte d'Azur

Appel à projet

Date limite de remise de dossier

Référence de l'appel à projet N° :AP-2019-FSE-OS5e Développer et promouvoir l'apprentissag./.

Liste des comités
Libellé Type Nature Date Avis
CRP Interfonds en 
consultation écrite du 17 mai 
2019

Décisionnel Dématérialisé 17/05/2019

Description de l’opération
Dans le secteur d'activité des Travaux Publics, l'attractivité des chantiers et des matériels associés, est présente certes mais 
peut être très vite limitée et/ou freinée par d'autres représentations comme la difficulté du métier sur le terrain, sa pénibilité
au travail, les intempéries, etc.... Les formations offertes par la voie de l'apprentissage, pas toujours identifiées comme une 
fois d'excellence, peuvent accentuer cette image. 



Pour y remédier, nous avons commencé par mettre en place des simulateurs de conduite d'engins à la fois :
- Vecteur de représentation nouvelle de la profession et de l'apprentissage. Nous les utilisons pour promouvoir 
l'apprentissage,
- Outil d'action de pédagogie innovante favorisant la performance de l'alternance pour mieux accompagner les jeunes vers 
l'apprentissage. 

Et ça marche !

Depuis la mise en place de cet outil courant de l'année 2016/2017, nous avons réussi à :
- Ouvrir, sur la rentrée 2018/2019, une quatrième classe d'apprenti CAP Conducteur d'engins et 
- Sécuriser les résultats aux examens et à l'obtention des diplômes,
- Augmenter nos effectifs sur les autres sections offertes au CFA TP PACA sur les métiers des Travaux Publics.

Nous aimerions effectuer la même opération en nous dotant, cette fois-ci, de simulateurs de conduite d'engins en réalité 
Virtuelle. 

Objectifs recherchés :
Se doter de nouveaux outils innovants pour augmenter / doter nos entreprises de personnel motivé et compétent formé par la 
voir de l'apprentissage qui est, pour nos entreprises, une voie d'excellence, tout en offrant un emploi passionnant aux jeunes 
en recherche de projet professionnel durable et solide ! 

Résultats escomptés (cible visée) 
- Augmenter l'image positive de la profession et de l'apprentissage dans les Travaux Publics
- Augmenter nos effectifs apprentis au CFA TP PACA,

Calendrier et phasage de l’opération :
Période prévisionnelle d’exécution Début : 01/06/2018 Fin : 30/06/2020

- Définition du besoin Juin 2018
- Identification des moyens et des prestataires Septembre 2018
- Accompagnement conseil et gestion de projet Septembre 2018 à juin 2020
- Développement et Accompagnement pédagogiques Octobre 2018 - juin 2019
- Développement de l'outil digital Octobre 2018 - juin 2019
- Déploiement et expérimentation Septembre 2019 à juin 2020
- Mise en pratique pédagogique Septembre 2019 à juin 2020
- Mise en pratique promotionnelle Septembre 2019 à juin 2020

DEPENSES ET RESSOURCES

Postes de dépense
Type d’assujettissement TTC
Type d’échéancier Echéancier par poste de dépense

Détails des postes de dépense
Catégorie de dépense Direct/Indirect Fonctionnement/ Investissement Montant ( TTC)
Dépenses de prestations externes 
de service

Accompagnement et 
développement pédagogique

Direct Fonctionnement 94 353,30 €

Dépenses de prestations externes Direct Fonctionnement 26 640,00 €



de service

Développement de l'outil digital
Dépenses de prestations externes 
de service

Prestation de conseil et de gestion
de projets du Digital Learning

Direct Fonctionnement 19 200,00 €

Total : 140 193,30 €

Ressources
Les co-financeurs sollicités couvrent-ils la même période d'exécution et la même assiette de 
dépenses éligibles ?

 Oui

Le porteur a-t-il sollicité une avance pour le fond européen ? Non



Détails des 
ressources
Financeur Partenaire Imputation Régime d’aide Taux(%) Montant (€ 

HT)
Montant réalisé Montant retenu Taux 

d'avancement
Autre 
partenaire 
récurrent

/ Privé 54,00 75 710,00

UNION 
EUROPEENNE

Fonds social 
européen

46,00 64 483,30

Total co-
financeur

100,00 140 193,30 0,00 0,00 0,00

Bénéficiaire   0,00 0,00

COUT TOTAL 
ELIGIBLE

100,00 140 193,30 0,00 0,00 0,00



I N S T R U C T I O N

Service instructeur : Service FSE Avis du service instructeur : Défavorable

Motivation du service instructeur :
L'opération n'est pas éligible en raison d'une trop faible qualité du projet. Il n'y a pas de diagnostic territorial qui permette de 
démontrer l'utilité de l'opération, il n'y aucune dimension partenariale qui donnerait au projet une ampleur plus étendue que 
la simple acquisition d'équipements. La dimension d'innovation pédagogique n'est pas développée dans le dossier, le caractère
reproductible de l'opération n'est pas évoqué et l'évaluation du projet est très succincte et ne s'appuie pas sur des données 
antérieures au démarrage du projet. .Ainsi, l’opération a obtenu la note éliminatoire de 1.5/8 sur le bloc qualité du projet. 


