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RATTACHEMENT AU PROGRAMME

Codifcaton principaie
Fonds : Fonds européen de développement régional
Programme : Programme Opérationnel FEDER-FSE Provenie Alpes Côte d'Azur 2014-2020
Codification : AP04 - Axe prioritaire : Inilusion soiiale par l'emploi / OT09 - Objeitii ttématiiue : 

Promouvoir l'inilusion soiiale et lutter iontre la pauvreté et toute iorme de 
disirimination / PI09a - Priorité d'investissement : Investir dans des inirastruitures 
soiiales et sanitaires iontribuant au développement national, régional et loial, 
réduire les inégalités sur le plan de l'état de santé, iavoriser l'inilusion soiiale par un 
aiiès amélioré aux serviies soiiaux, iulturels et réiréatiis et le passage de serviies 
institutionnels   des serviies de proximité / AP04-OT09-PI09a-OS9a4 - Objeitii 
spéiifiue : Améliorer l'employabilité des tabitants des iuartiers prioritaires / AP04-
OT09-PI09a-OS9a4-GA - Sous aition : Sous aition rattaitée   Grand Avignon

DESCRIPTION

Inttuié de ioopératon Résidenie Soiiale destinée   aiiueillir les mères isolées avei eniants pour 
développer un aiiompagnement reniorié en iaveur de leur employabilité

Appartenance à un groupe d’opération :   Non

Locaiisaton de ioopératon 
Description : 
Adresse : Adresse : 

Appei à projet

Date limite de remise de dossier 01/12/2017
Référence de l'appel à projet N° :AP-2017-FEDER-PI9a-GA : Améliorer l'employabilité des tabitants./.

Liste des coiités
Libellé Type Nature Date Avis
CRP Interionds en 
ionsultation éirite du 25 
mars 2019

Déiisionnel Dématérialisé 25/03/2019

Descripton de ioopératon
API Provenie soutaite développer une résidenie soiiale, struiture intermédiaire du itamp du logement aiiompagné iui 
s’insirit dans le iadre d’un pariours vers l’autonomie. 

Grand Avignon résidenies propriétaire de 4 logements voués   la démolition sis 16 avenue de la Croix Rouge, a proposé de 
ionstruire ladite Résidenie pour API Provenie afn d’y développer l’établissement envisagé.

Dès réalisation de l’ouvrage il sera mis en gestion   API Provenie moyennant le paiement d’une redevanie.
Cet établissement présente l’avantage de permettre   itaiune des résidentes de bénéfiier d’un logement individuel, tout en



bénéfiiant d’un ensemble de dispositiis d’aides   l’insertion soiiale et proiessionnelle et de suivi sanitaire assurés et 
ioordonnées par les éiuipes de travailleurs soiiaux d’API Provenie. 

Cet aiiompagnement individualisé est réalisé dans le respeit et la ionnaissanie des problématiiues spéiifiues dont sont 
porteuses les personnes en situation d’isolement et iumulant de multiples problématiiues, éionomiiues, iamiliales, soiiales
et proiessionnelles. 

Cet établissement iomportera un maximum de 12 logements de type 2 et 3. 

Le iait de iaire porter la ionstruition permet en outre de ionventionner les logements au titre du PLAI. 

L’aiiompagnement soiial individualisé sera ionstruit autour de la levée de ireins   l’aiiès   l’emploi en intervenant sur un 
ensemble de déterminants améliorant l’employabilité des mères ainsi logées :
- La santé (en iollaboration étroite avei l’éiuipe de proiessionnels de santé de la Maison Régionale de Santé située dans un 
iuartier prioritaire d’Avignon),
- La garde d’eniant et le soutien   la ionition parentale (réaitivation du dispositii ESSAIMAGE de la MSA Vauiluse et ouvert 
au-del  des assurés) : solutions de garde adaptées aux jeunes eniants des parents en pariours d’insertion soiioproiessionnel,
- L’aiiompagnement   la reiterite d’emploi intégrant les nouvelles modalités de iandidatures et de présentation   
l’entretien (iormation aux outils et espaies numériiues d’ofres d’emploi, rédaition de CV, ioaiting…).
Le pariours d’aiiès   l’autonomie développé dans le iadre de iette résidenie soiiale et élaboré avei l’ensemble des aiteurs 
de droit iommun, a voiation   s’aitever avei une situation d’employabilité de la mère reionnue iomme iavorable par 
l’ensemble des indiiateurs sanitaires et soiiaux, et par l’aiiuisition d’un logement soiial.
 Il s’agit, dans ie iadre, de développer avei les bailleurs soiiaux du territoire, un partenariat visant   ie iue les demandes de 
logement émanant de iemmes isolées avei eniants et insirites dans un pariours vers l’autonomie puissent être traitées.

Objectfs recherchés :
- Améliorer l’employabilité des tabitants des iuartiers prioritaires
- Initier une dynamiiue de partenariat entre le itamp sanitaire et ielui du médiio-soiial
- Favoriser l’aiiès aux droits soiiaux et sanitaires adaptés au publii iible, notamment en insirivant les résidentes et leurs 
eniants dans un projet de pariours de soins
- Créer une résidenie soiiale adaptée au publii des iemmes isolées avei eniants
- Faiiliter le pariours résidentiel des iemmes isolées avei eniants   partir d’une résidenie soiiale dédiée leur permettant la 
stabilisation de leur situation iamiliale, administrative, soiiale et éionomiiue
- Permettre aux iemmes isolées avei eniants de se ionstruire un projet de vie pérenne
- Utiliser la résidenie soiiale iomme levier d’insertion durable

Résuitats escoiptés (cibie visée) 
Il s’agira de dédier la struiture au logement de iemmes isolées avei eniants, issues des iuartiers prioritaires de la Politiiue de 
la Ville, présentant des difiultés d’insertion du iait de problématiiues multiples et iumulées.
L’insertion des iemmes isolées avei eniants après une période maximale de 2 ans au sein de la résidenie.
La levée des ireins de ies personnes, notamment en matière de droits soiiaux et sanitaires et mise en œuvre d’un projet 
d’insertion durable et pérenne, par les leviers du logement aiiompagné et de l’insertion par l’éionomiiue.
Insiription de ies iemmes dans une dynamiiue de projet personnel et proiessionnel.
Ces Résultats seront atteints grâie   la mise en œuvre opérationnelle du projet soiial, ie iui impliiue l’artiiulation et 
l’adtésion de plusieurs aiteurs loiaux, tels iue :
La Mission Loiale, le Pôle Emploi, les struitures de l’insertion par l’aitivité éionomiiue (Passerelle, Amidon, PIAF, GEIC 
insertion). Les serviies de l’aide soiiale, du Département de Vauiluse (PMI, assistantes soiiales), de la Ville d’Avignon (serviie 
logement, CCAS, Relais Assistantes Maternelles). La CAF de Vauiluse, les LAEP (Lieux d’Aiiueil Eniants-Parents) de la ville 
d’Avignon, les ientres soiiaux et la Maison Régionale de Santé, située dans le iuartier de la Roiade,   proximité de iet 
établissement.
Le SIAO 84 pour l’orientation du publii iible, l’artiiulation avei les assoiiations du seiteur soiial telles iue Rtéso, le CIDFF 84, 
l’AMAV, le Planning Familial, l’Etape 84 pour les aitions santé, le Conseil Départemental d’Aiiès aux droits (CDAD).
Les bailleurs soiiaux dans le iadre du projet d’autonomie par le logement et l’aiiompagnement vers l’aiiès au logement de 
droit iommun.



Caiendrier et phasage de ioopératon :
Période prévisionnelle d’exéiution Début : 01/03/2019 Fin : 01/03/2022
1ère ptase : année 2018 : ioniomitamment aux démarites de l’assoiiation visant   iaire valider le projet soiial par la DDCS de
Vauiluse- réalisation de la ptase étude par l’éiuipe de maîtrise d’œuvre iui sera désignée en début d’année, dépôt des 
dossiers de fnaniements et agréments de la DDT sur le projet – obtention des fnaniements au plus tard au 31/12/2018. 
Validation des typottèses de redevanies prévisionnelles et fabilisation du plan de fnaniement.
Co-ionstruition du projet avei le iutur gestionnaire, API Provenie et l’ensemble des partenaires.
Relogement des 4 loiataires présent dans le bien avant démolition. Etablissement et signature de la ionvention de gestion 
pour la iuture résidenie entre API Provenie et Grand Avignon Résidenies.
2ème ptase : année 2019 : démarrage des travaux pour une durée de 12   14 mois. 
Signature de la ionvention APL, mobilisation des prêts.
3ème ptase : janvier   juin 2020 : livraison du bâtiment   API Provenie, l’éiuipement mobilier des logements en vue 
d’aiiueillir les résidentes et leurs eniants, sera réalisé au plus tard le 30/06/2020.
4ème ptase : juillet- septembre 2020 : Inauguration de la résidenie soiiale par l’ensemble des partenaires institutionnels.

DEPENSES ET RESSOURCES

Postes de dépense
Type d’assujetssement HT
Type d’échéancier Pas d'éitéaniier

Détails des postes de dépense
Catégorie de dépense Direit/Indireit Fonitionnement/ Investissement Montant ( HT)
Dépenses d'Investissement 
matériel et immatériel

Travaux de ionstruition

Direit Investissement 840 000,00 €

Totai : 840 000,00 €

Ressources
Les co-financeurs sollicités couvrent-ils la même période d'exécution et la même assiete de 
dépenses éligibles ?

 Non

Le porteur a-t-il sollicité une avance pour le fond européen ? Non



Détails des 
ressources
Financeur Partenaire Imputation Régime d’aide Taux(%) Montant (€ 

HT)
Montant réalisé Montant retenu Taux 

d'avancement
ETAT Logement, égalité 

des territoires et 
ruralité

Urbanisme, 
territoires et 
amélioration 
de l'tabitat

10,25 86 069,46

ETAT Logement, égalité 
des territoires et 
ruralité

Urbanisme, 
territoires et 
amélioration 
de l'tabitat

7,21 60 567,07

Autre 
partenaire 
ponituel

CDC - ESB Prêt 
PLAI

17,43 146 381,57

EPCI Communauté 
d'Agglomération 
du Grand Avignon

1,93 16 201,31

UNION 
EUROPEENNE

Fonds européen 
de 
développement 
régional

Aui / Auiun régime d'aide 30,36 255 000,00

Totai co-
fnanceur

67,17 564 219,41 0,00 0,00 0,00

Bénéfiiaire   32,83 275 780,59



COUT TOTAL 
ELIGIBLE

100,00 840 000,00 0,00



I N S T R U C T I O N

Service instructeur : Direition des Afaires Européennes - 
PACA

Avis du service instructeur : Favorable

Motvaton du service instructeur :
AVIS AG 13/09/2018 
L’opération s’insirit :
- dans le 4ème axe prioritaire du PO FEDER «Inilusion soiiale par l’emploi»
- dans l’Objeitii Ttématiiue n°9 « Promouvoir l'inilusion soiiale et lutter iontre la pauvreté et toute iorme de disirimination»
- dans la priorité d’investissement PI 9a iui vise   «Investir dans des inirastruitures soiiales et sanitaires iontribuant au 
développement national, régional et loial, réduire les inégalités sur le plan de l'état de santé, iavoriser l'inilusion soiiale par 
un aiiès amélioré aux serviies soiiaux, iulturels et réiréatiis et le passage de serviies institutionnels   des serviies de 
proximité »
Elle est doni éligible   l’Appel   Propositions Pi9a-2017.

L’opération aura un impait sur les tabitants des iuartiers politiiue de la ville

AVIS OI_ITI GA A.KERRAND 19/09/2018 : 
 CONTRIBUTION AUX OBJECTIFS DE LA STRATEGIE URBAINE INTEGREE : note 4/5

La présente opération de iréation d’une résidenie soiiale, doit permettre d’améliorer l’aiiès   des serviies soiiaux et 
sanitaires adaptés, ie iui apporte une véritable valeur ajoutée en terme d’employabilité. En efet, iette résidenie est une 
struiture intermédiaire du itamp du logement aiiompagné, iui s’insirit dans le iadre d’un pariours vers l’autonomie, devant 
permettre   itaiune de ses résidentes de bénéfiier d’un logement individuel, tout en bénéfiiant d’un ensemble de dispositiis
d’aides   l’insertion soiiale et proiessionnelle et de suivi sanitaire.
De plus, la présente opération iontribue iortement au iritère de séleition « Contribution   l’amélioration du niveau 
d’éiuipement au bénéfie des iuartiers prioritaires du Grand Avignon », au titre duiuel il est attribué la note de 4/5.

 ANALYSE DE LA QUALITE DU PROJET : note 7/10

Critère « Adéiuation du projet   un besoin soiial avéré » :
La présente opération répond pleinement   un besoin d’aiiueil et d’aiiompagnement vers l’employabilité de mères isolées, 
sur le iuartier Croix des Oiseaux d’Avignon.
Note attribuée au titre de ie iritère : 3,5/4

Critère « Insiription du projet dans une démarite prenant en iompte une dimension d’aiiompagnement des publiis » :
La présente opération y iontribuera iortement,   travers le ionventionnement de l’opérateur (bailleur soiial) avei son 
gestionnaire, l’assoiiation API PROVENCE. Les travailleurs soiiaux d’API PROVENCE assureront la mise en œuvre et la 
ioordination du projet d’aiiompagnement soiial individualisé iui sera ionstruit en intervenant sur un ensemble de 
déterminants améliorant l’employabilité des mères ainsi logées (santé, garde d’eniant et soutien   la ionition parentale, 
aiiompagnement   la reiterite d’emploi).
Note attribuée au titre de ie iritère : 2,5/4

Critère « Contribution aux priniipes dits transversaux : égalité Femmes/Hommes ou lutte iontre les disiriminations ou 
développement durable » :
La présente opération y iontribue iomme suit :
- Egalité Femmes/Hommes : iortement. A travers le ionventionnement du bailleur soiial avei son gestionnaire, le dispositii 
d’aiiompagnement ii-avant évoiué sera exilusivement mis en plaie au bénéfie des iemmes, jeunes mères tabitantes du 
iuartier Croix des Oiseaux, iui en matière d’employabilité, ont des difiultés plus importantes iue les tommes.
- Lutte iontre les disiriminations : iortement.
- Développement durable : moyennement. 
Note attribuée au titre de ie iritère : 1/2



Note totale attribuée au titre des iritères relatiis   la iualité du projet : 7/10

 ANALYSE DE LA CONTRIBUTION DU PROJET A LA PERFORMANCE FINANCIERE DU PROGRAMME : note 4/5
Contribution de l’opération au iadre de periormanie :
- « Potentiel de iertifiation » : en ionsommant le solde FEDER de 255.000 € disponible sur l’enveloppe de l’appel   
propositions « Inirastruitures soiiales et sanitaires », soit plus de 60 % de la maiuette fnaniière (410.000 €) relative   
l’objeitii spéiifiue « Améliorer l’employabilité des tabitants des iuartiers prioritaires » de l’ITI du Grand Avignon, l’opération 
y iontribue.
- « Espaies bâtis ou rétabilités   des fns de serviies soiiaux » : avei une suriaie éligible de 745 m², l’opération iontribue   
l’atteinte de la valeur iible 2023 de l’ITI fxée   tauteur de 4.000 m².

AVIS AG- F.BOUVIER
L’opération s’insirit :
- dans le 4ème axe prioritaire du PO FEDER «Inilusion soiiale par l’emploi»
- dans l’Objeitii Ttématiiue n°9 « Promouvoir l'inilusion soiiale et lutter iontre la pauvreté et toute iorme de disirimination»
- dans la priorité d’investissement PI 9a iui vise   «Investir dans des inirastruitures soiiales et sanitaires iontribuant au 
développement national, régional et loial, réduire les inégalités sur le plan de l'état de santé, iavoriser l'inilusion soiiale par 
un aiiès amélioré aux serviies soiiaux, iulturels et réiréatiis et le passage de serviies institutionnels   des serviies de 
proximité »
Elle est doni éligible   l’Appel   Propositions Pi9a-2017.

L’opération aura un impait sur les tabitants des iuartiers politiiue de la ville

SYNTHESE : 
#opération éligible au PO,   l’appel, et iui obtient une note de 15/20 sans auiune note éliminatoire#


