Annexe : Comitologie inter-fonds Programmation 2014-2020

Composition des instances de suivi et de programmation 2014-2020

Comité de suivi POIA 2014-2020

LE COMITE DE SUIVI DU POIA 2014-2020 :

Le Comité de suivi du P.O.l.A. est coprésideé par le Préfet Coordonnateur de Massif, ou son
représentant, et les deux Présidents des Régions Provence-Alpes-Cote d’ Azur et Rhone-Alpes,
ou leurs représentants.

Outre le Préfet Coordonnateur de Massif et les deux Présidents des Régions Provence-

Alpes-Cote d’Azur et Rhone-Alpes, le Comité de Suivi est composé de :

deux conseillers régionaux désignés par délibération du Conseil régional Provence-Alpes-
Cote d’Azur dont les périmetres des délégations couvrent les thématiques des axes et
priorités du POIA;

deux conseillers régionaux designés par délibération du Conseil régional Rhone-Alpes dont
les périmétres des délégations couvrent les thématiques des axes et priorités du POIA ;

le Préfet, ou la Préféte, de réegion Rhone-Alpes, ou son représentant ;
Le Président, ou la Présidente, de la Commission permanente du Comité de Massif;

le Directeur, ou la Directrice, des Finances publiques (DRFIP) en région Provence-Alpes-
Cote d'Azur, ou son représentant, en tant qu’ Autorité de Certification du programme ;

un représentant de la Direction générale REGIO de la Commission européenne,
accompagneé éventuellement de représentants des autres Directions générales concernées
par I’ordre du jour ;

le, ou la, Commissaire général(e) a I'Egalité des Territoires, ou son représentant, (CGET) en
tant qu’Autorité de Coordination ;

un représentant du Comité de Suivi interfonds Provence-Alpes-Cote d’Azur ;
un représentant du Comité de Suivi interfonds Rhéne-Alpes ;
les parlementaires européens du Massif des Alpes;

les représentants des comités régionaux du tourisme des régions Provence-Alpes-Cote
d’Azur et Rhone-Alpes ;

les représentants institutionnels, socio-économiques et de la société civile désignés par le
Comite de Massif.

Pour les services de I’Etat déconcentrés en région :

le Préfet délégué, ou la Préfete déléguée, a I’Egalité des Chances, ou son représentant ;
le Commissaire, ou la Commissaire, a I’Aménagement, au Développement et a la
Protection du Massif des Alpes, ou son représentant ;
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les Directeurs régionaux de I'Environnement, de I'Aménagement et du Logement du massif
des régions Provence-Alpes-Cote d’Azur et Rhone-Alpes, ou leurs représentants,
(DREAL);

les Délégués régionaux aux Droits des Femmes, ou leurs représentants, (DRDFE) des
régions Provence-Alpes-Cote d’Azur et Rhone-Alpes ;

les Directeurs régionaux de I’Agence de I’Environnement et de la Maitrise d’Energie des
régions Provence-Alpes-Cote d’ Azur et Rhone-Alpes, ou leurs représentants, (ADEME) ;
des représentants des Services interministériels régionaux des Affaires civiles et
économiques de Défense et de la Protection civile (SIRACEDPC) des régions Provence-
Alpes-Cote d’Azur et Rhone-Alpes ;

les Délégués régionaux de I’Agence de I’Eau Rhone Méditerranée Corse (RMC), ou leurs
représentants respectifs, pour les régions Rhéne-Alpes et Provence-Alpes-Cote d’Azur ;
les représentants des services de I’Etat compétents des régions Rhone-Alpes et Provence-

Alpes-Cote d’Azur.

Pour les collectivités territoriales :

les Présidents des Conseils départementaux des régions Provence-Alpes-Coéte d’Azur et
Rhoéne-Alpes situés en zone de massif, ou leurs représentants respectifs;

les représentants des Espaces valléens, Parcs naturels nationaux, Parcs naturels régionaux
et des territoires de projet supra-communautaires (Pays, CDDRA, PETR...) des régions
Provence-Alpes-Cote d’ Azur et Rhone-Alpes.

Pour la représentation de la société civile :

les représentants des structures associatives et réseaux interrégionaux, issus des régions
Provence-Alpes-Cote d’ Azur et Rhone-Alpes, agissant dans le champ thématiques des axes
stratégiques du POIA, désignés par le Comité de Massif ;

six membres, désignés en leur sein, représentant les quatre colleges (1.Entreprises et
activités professionnelles non salariées. 2. organisations syndicales de salariés. 3.
organismes et associations qui participent a la vie collective de la région. 4. personnalités
qualifiées désignées par le Préfet de Région qui concourent au développement de la région)
du Conseil économique et social et environnemental régional de la région Provence-Alpes-
Cote d'Azur (CESER) ;

six membres, désignés en leur sein, représentant les quatre colleges du Conseil économique
et social et environnemental régional de la région Rhéne Alpes (CESER).



